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o przyznanie Srodkow finansowych
— dotacji oraz podstawowego/przedtuzonego wsparcie pomostowego -
w projekcie ,,OWES subregionu Centralno-Wschodniego”
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Poddziatanie 9.3.1 Wsparcie sektora ekonomii spotecznej — konkurs,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020
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§1
Przepisy ogdlne
Za powotanie i organizacje pracy Komisji Oceny Wnioskow o przyznanie sSrodkéw finansowych
— dotacji oraz podstawowego/przedtuzonego wsparcie pomostowego — dla przedsiebiorstwa
spotecznego (zwang dalej Komisjg), odpowiedzialny jest Lider projektu.
Komisja pracuje w oparciu o zapisy niniejszego Regulaminu oraz zgodnie z Regulaminem
projektu ,,OWES subregionu Centralno-Wschodniego”.

§2

Przewodniczacy Komisji Oceny Wnioskow
Przewodniczagcym Komisji jest osoba uprawniona do reprezentowania Lidera projektu bgdz inna
osoba przez niego wyznaczona, ktéra posiada wiedze w zakresie zasad udzielania wsparcia
w ramach Poddziatania 9.3.1 RPO WSL.
Przewodniczagcy Komisji jest odpowiedzialny za zwotanie posiedzenia Komisji oraz zapewnienie
podczas prac Komisji bezstronnosci i przejrzystosci.
Przewodniczgcy Komisji moze wyznaczy¢ sposréd cztonkow Komisji swojego Zastepce wytgcznie
na czas usprawiedliwionej jego nieobecnosci. Wyznaczenie Zastepcy nastepuje w formie
pisemnego upowaznienia.
Zastepca petnigcy obowigzki Przewodniczgcego w trakcie jego nieobecnosci, nie moze oceniac
whnioskow.

§3

Cztonkowie Komisji Oceny Wnioskow
Cztonkowie Komisji powotywani i odwotywani sg przez osobe upowazniong do reprezentowania
Lidera projektu.
W sktad Komisji wchodzg eksperci - specjalisci z zakresu ekonomii spotfecznej
lub przedsiebiorczosci, ktorzy posiadajg wiedze i doswiadczenie niezbedne dla prawidtowe;j,
rzetelnej i bezstronnej oceny przedtozonych wnioskow.
Cztonkami Komisji powinny by¢ osoby posiadajgce praktyczng wiedze na temat prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, w tym w szczegdlnosci w formie przedsiebiorstwa spotecznego (m.in.
trenerzy, doradcy zawodowi, doradcy ds. przedsiebiorczosci) oraz posiadajgce stosowne
wyksztatcenie m.in. w dziedzinie finansow, ksiegowosci, marketingu, prawa, zarzgdzania.
Kwalifikacje cztonkéw Komisji muszg by¢ odpowiednio udokumentowane.
W skfad Komisji moga by¢ powotani pracownicy Lidera i/lub Partneréw spetniajgcy wymagania
okreslone w ust. 2 i ust. 3 powyze;j.
Liczba cztonkédw Komisji biorgcych udziat w posiedzeniu powinna by¢ adekwatna do liczby
whnioskéow podlegajacych ocenie w celu jej sprawnego przeprowadzenia. Komisja skfada sie
z minimum 4 cztonkéw dokonujacych oceny formalnej i merytorycznej.
Wynagrodzenie osob powotanych do pracy w Komisji jest wydatkiem kwalifikowalnym.
Cztonkowi Komisji, z zastrzezeniem ust. 9 ponizej, przystugiwaé bedzie wynagrodzenie za kazda
dokonang ocene, w wysokosci ustalonej przez Lidera projektu korzystajgcego z jego ustug, na
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podstawie stawek przyjetych w obrocie oraz z uwzglednieniem wkfadu pracy i specjalistycznej
wiedzy niezbednej do dokonania oceny.

Personel projektu bioracy udziat w realizacji projektu i otrzymujacy juz z tego tytutu
wynagrodzenie, nie otrzymujg dodatkowych srodkow w zwigzku z udziatem w pracach Komisji.
Odwotanie cztonka Komisji nastepuje na wniosek:

a) Przewodniczgcego Komisji albo jego Zastepcy,

b) witasny cztonka Komisji.

§4
Zadania Komisji Oceny Wnioskow

Komisja jest odpowiedzialna za:

a) przeprowadzenie oceny formalnej oraz merytorycznej wnioskow o przyznanie dotacji na
tworzenie nowych miejsc pracy wraz z zatgcznikami, w tym biznes planem przedsiewziecia
oraz ewentualne ponowne rozpatrzenie w/w wnioskéw zgodnie z procedurg odwotawcza,

b) przeprowadzenie oceny formalnej oraz merytorycznej wnioskdw o przyznanie
podstawowego wsparcia pomostowego oraz ewentualne ponowne rozpatrzenie w/w
whnioskow zgodnie
z procedurg odwotawczg,

c) przeprowadzenie oceny formalnej oraz merytorycznej wnioskow o przyznanie przedfuzonego
wsparcia pomostowego wraz z zatgcznikami oraz ewentualne ponowne rozpatrzenie w/w
whnioskow zgodnie z procedurg odwotawczg.

Komisja jest zobowigzana do sporzadzenia iprzedifozenie Liderowi projektu lub osobie

upowaznionej przez Lidera projektu do podejmowania decyzji, listy podmiotdw wybranych do

otrzymania wsparcia, o ktérym mowa w ust.1 powyzej wraz z protokotem z posiedzenia Komisji.

§5

Posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw
Dla potrzeb oceny wnioskdéw, o ktérych mowa w § 4 ust.1, w ramach naboru o charakterze
ciggtym Lider projektu zwotuje posiedzenie Komisji.
Liczba cztonkéw Komisji zwotanych na posiedzenie winna by¢ adekwatna do ilosci wnioskow
podlegajgcych ocenie w celu jej sprawnego przeprowadzenia z zachowaniem postanowien
okreslonych w § 3 ust.6.
Posiedzenia Komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy lub jego Zastepca,
minimum 4 cztonkéw Komisji oraz co najmniej 1 protokolant.
Protokolant wskazywany jest przez Lidera projektu sposrdd jego pracownikéw i odpowiedzialny
jest za czynnosci zwigzane z raportowaniem przebiegu obrad Komisji. Protokolant nie jest
cztonkiem Komisji.
Posiedzenia Komisji mogg mieé charakter ,stacjonarny” (odbywajg sie w siedzibie Lidera
projektu lub innym wskazanym przez niego miejscu) lub ,,zdalny” (cztonkowie Komisji otrzymuja
zabezpieczone wnioski na adres e-mail).
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§6

Zasada bezstronnosci i poufnosci prac Komisji Oceny Wnioskéw
Cztonkowie Komisji dokonujgcy oceny danego wniosku nie mogg by¢ zwigzani z wnioskodawcg
stosunkiem osobistym lub stuzbowym, tego rodzaju, ze mogtoby to wywotaé watpliwosci co do
bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.
Wszystkie osoby, tj. cztonkowie KOW oraz protokolant, biorgcy udziat w posiedzeniu Komisji
podpisujg deklaracje bezstronnosci i poufnosci. Wzér deklaracji stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.
Kazdy cztonek Komisji, przed przystgpieniem do oceny wniosku, jest zobowigzany podpisac
dodatkowo deklaracje bezstronnosci, znajdujaca sie na karcie oceny formalnej i merytorycznej
w odniesieniu do ocenianego przez siebie wniosku. Nie podpisanie deklaracji bezstronnosci
pozbawia cztonka Komisji mozliwosci oceny danego wniosku.
W przypadku, okreslonym w ust.3 powyzej, wniosek jest kierowany do oceny innego cztonka
Komisji wybranego losowo przez Przewodniczgcego lub jego Zastepce.

§7

Ocena formalna i merytoryczna wnioskow
Ocena wnioskéw, o ktérych mowa w § 4 ust.1 odbywa sie zgodnie z zapisami niniejszego
Regulaminu oraz Regulaminem projektu ,,OWES subregionu Centralno-Wschodniego”.
Kazdy wniosek oceniany jest przez 2 (dwéch) losowo wybranych - cztonkéw Komisji. Nadzér nad
prawidtowym przebiegiem losowania sprawujg Przewodniczacy lub jego Zastepca.
Kazdy wniosek poddawany jest ocenie formalnej, a nastepnie merytorycznej.
Ocenie merytorycznej, o ktérej mowa w ust.2 powyzej podlegajg wyfacznie te wnioski, ktére
uzyskaty pozytywny wynik weryfikacji formalne;.
Oceny wnioskow, o ktérych mowa w ust.1 niniejszego paragrafu dokonywane sg na kartach
oceny formalnej oraz kartach oceny merytorycznej stanowigcych odpowiednio zatgczniki nr
2a,2b i 2c
oraz zatgczniki nr 3a,3b i 3c do niniejszego Regulaminu.
Koicowa ocena merytoryczna wniosku stanowi s$rednig arytmetyczng punktéw z ocen
dokonanych przez 2 (dwdch) losowo wybranych cztonkéw Komisji.
Whnioski, o ktédrych mowa w wust.l niniejszego paragrafu, ocenione pod wzgledem
merytorycznym, ktore otrzymaty ocene co najmniej 60% punktéw ogdlnej sumy punktéw, zas w
poszczegdlnych punktach/kryteriach oceny merytorycznej uzyskaty przynajmniej 60% punktow,
umieszczane sg na liscie wnioskow rekomendowanych do dofinansowania.
Whioski, ktdre otrzymaty mniej niz 60% punktow ogdlnej sumy punktow lub w poszczegdlnych
punktach/kryteriach oceny merytorycznej uzyskaty mniej niz 60% punktdw nie s3
rekomendowane do dofinansowania.
W przypadku, gdy réznica punktowa pomiedzy ocenami cztonkdw Komisji wynosi wiecej niz 30%
punktéw liczonych od ogdlnej sumy punktéw (przy czym ocena przynajmniej jednej z nich musi
wynosi¢ minimum 60 % ogdlnej ilosci punktdw), wskazane jest przeprowadzenie dyskusji w celu
usuniecia rozbieznosci, a jesli to nie przyniesie skutku, dokonanie oceny przez trzeciego cztonka
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Komisji. Trzeci oceniajacy jest losowo wybierany spos$réd cztonkéw Komisji-. Nadzoér nad
prawidtowym przebiegiem losowania sprawujg Przewodniczacy lub jego Zastepca. Stanowisko
trzeciego oceniajgcego jest wigzace i ostateczne.

Cztonek Komisji oceniajgcy wniosek, moze zaproponowac nizszg niz wnioskowana kwote
w przypadku zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za niekwalifikowalne (np. koszty
niezwigzane z dziatalnoscig lub koszty zawyzone w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi).

W przypadku rozbieznosci pomiedzy opiniami dwéch oceniajgcych cztonkéw Komisji (przy czym
ocena przynajmniej jednego z nich musi wynosi¢ minimum 60 % ogdlnej ilosci punktéw)
w zakresie kwestii finansowych wniosku, konieczne jest zatgczenie do protokotu
z przeprowadzonych czynnosci Komisji karty uzgodnionych stanowisk cztonkow Komisji wg.
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

W Zadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowana przez cztonka Komisji nie moze
przekroczy¢ kwoty, o ktérg ubiega sie wnioskodawca.

Po przeprowadzeniu oceny wszystkich ztozonych wnioskow Komisja poprzez Przewodniczgcego
lub jego Zastepce przedktada Liderowi projektu wyniki oceny w postaci protokotu oraz aneksu
do protokotu (jesli dotyczy), w ktorym zawarta jest lista rankingowa wnioskow
rekomendowanych do dofinansowania.

Osoba upowazniona do reprezentowania Lidera Projektu moze odrzuci¢ wynik oceny Komisji
tylko w sytuacji zaistnienia nowych okolicznosci nieznanych w momencie wyboru wnioskéw,
a mogacych rzutowaé na wynik oceny, bgdz w przypadku uzasadnionego stwierdzenia, iz ocena
nie zostata dokonana w sposéb zgodny z niniejszym Regulaminem lub w oparciu o kryteria
pozamerytoryczne. Kazdorazowo decyzja taka musi zosta¢ uzasadniona na pismie.

Lider projektu zobowigzany jest do poinformowanie wnioskodawcow o przyznaniu lub nie
przyznaniu dofinansowania, a takze mozliwosci ponownego ztozenia wniosku.

O ostatecznej decyzji o przyznaniu lub nie przyznaniu dofinansowania, a takze mozliwosci
ztozenia uzupetnien do wniosku, bgdZ odwotania wnioskodawcy informowani sg w terminie 5
dni roboczych od dnia otrzymania zaakceptowanego protokotu przez Lidera projektu.

§8
Protokét z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw
Z przeprowadzonych czynnosci wymienionych w § 7 niniejszego Regulaminu sporzadza sie
protokot oceny, ktory zawiera:
a) czas trwania i miejsce posiedzenia (jesli dotyczy),
b) dokument potwierdzajgcy powotanie przez Lidera Projektu Komisji w okreslonym sktadzie
oraz osoby/oséb petnigcej/petnigcych funkcje protokolanta,
c) dokumenty potwierdzajgce udziat w pracach Komisji (w formie zatacznika do protokotu),
d) dokument okreslajgcy standardy oceny wnioskéw podpisany przez wszystkich cztonkdéw
Komisji (w formie zatacznika do protokotu),
e) precyzyjne okreslenie przyczyn obnizania przyznawanej punktacji w kazdym
z kryteriow podlegajgcych ocenie,
f) informacje o obecnosci zewnetrznego obserwatora (jesli dotyczy),
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g) deklaracje poufnosci i bezstronnosci podpisane przez wszystkie osoby biorgce udziat
w posiedzeniu Komisji - cztonkowie Komisji oraz protokolant/ci (w formie zatacznikéw do
protokotu),

h) upowaznienie Zastepcy Przewodniczgcego (w formie zatgcznika do protokotu), w przypadku
gdy Przewodniczacy wyznaczyt Zastepce,

i) zestawienie wnioskow wraz ze wskazaniem cztonkow Komisji, ktérzy je ocenili, ocenami
poszczegdlnych cztonkdw Komisji i Srednig oceng ostateczng,

j) liste wnioskéw wybranych do dofinansowania,

k) karty oceny formalnej wraz z deklaracjami bezstronnosci wypetnione i podpisane przez
cztonkdw Komisji, ktérzy przeprowadzali ocene wnioskéw oraz ewentualng dokumentacja
potwierdzajgcg dokonanie uzupetnienia brakéw formalnych - jesli dotyczy (w formie
zatgcznikow do protokotu) ,

I) karty oceny merytorycznej wraz z deklaracjami bezstronnosci wypetnione i podpisane przez
cztonkdw Komisji, ktorzy przeprowadzali ocene wnioskdw (w formie zatacznikow do
protokotu),

m)liste rankingowg wnioskéw uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych
punktdw podpisang przez Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego, ze
wskazaniem wnioskéw proponowanych do wsparcia finansowego (w formie zatgcznika do
protokotu),

n) informacje na temat wnioskéw, dla ktérych dokonano obnizenia wnioskowanej kwoty
dofinansowania,

o) informacje wraz z dokumentacjg zwigzang z przeprowadzong procedurg odwotawczg (jesli
dotyczy),

p) inne istotne dokumenty.

W przypadku uruchomienia procedury odwotawczej sporzadzony zostaje aneks do protokotu,

ktory poza elementami wymienionymi w ust. 1 powyzej zawiera:

a) informacje na temat liczby ztozonych wnioskéw o ponowne rozpatrzenie sprawy oraz
o sposobie ich rozstrzygniecia,

b) dokumentacje zwigzang z przeprowadzong procedurg odwotawczg.

Protokot z oceny oraz aneks do protokotu (jesli dotyczy) przechowuje Lider Projektu.

§9
Odrzucenie przez Lidera projektu wynikdw oceny Komisji

Liderowi projektu przystuguje prawo odrzucenia wynikéw oceny Komisji w przypadku:

a) przedstawienia niewtasciwie sporzadzonego, badz zawierajgcego nie petng dokumentacje
protokotu, o ktérym mowa w § 8 niniejszego Regulaminu,

b) zaistnienia okolicznosci, ktére mogg budzi¢ istotne watpliwosci, co do zachowania
bezstronnosci cztonkéw Komisji i/lub przestrzegania odpowiednich procedur podczas oceny
whnioskow.

W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust.1 pkt. a) niniejszego paragrafu

Lider wzywa Przewodniczgcego lub jego Zastepce do dokonania uzupetnieri/korekt i ponownego

przekazania protokotu.
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3. W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktéorych mowa w ust.1 pkt. b) niniejszego paragrafu
Lider zwotuje nowe posiedzenie Komisji.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow
Deklaracja bezstronnosci oraz poufnosci cztonka Komisji Oceny Wnioskow

Ja nizej podpisany/podpisana niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny
whnioskdw o przyznanie srodkéow finansowych w postaci dotacji i/lub podstawowego wsparcia
pomostowego® lub przedtuzonego wsparcia pomostowego* dla uczestnikdw projektu ,,OWES
subregionu Centralno-Wschodniego” realizowanego z Poddziatanie 9.3.1 Wsparcie sektora
ekonomii spotecznej — konkurs w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020.

Poprzez ztozenie niniejszej deklaracji potwierdzam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem
Komisji Oceny Wnioskdéw, Regulaminem projektu ,,OWES subregionu Centralno-Wschodniego” oraz
innymi dostepnymi do dnia dzisiejszego dokumentami oraz informacjami dotyczacymi oceny
i wyboru wnioskow. Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowigzki.

Jezeli okaze sie, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru wnioskow zaistniejg okolicznosci
moggace budzi¢ watpliwosci, co do mojej bezstronnosci, w szczegdlnosci w przypadku oceny
whiosku:
- w ktérym jestem strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik
oceny moze mie¢ wptyw na jego prawa lub obowigzki,
- w ktérym, jako osoba do zatrudnienia lub cztonek organu zarzadzajgcego podmiotu sktadajgcego
whiosek jest wykazany maéj matzonek/ka lub moi krewni lub powinowaci do drugiego stopnia,
- w ktérym, jako osoba do zatrudnienia lub cztonek organu zarzgdzajgcego podmiotu sktadajgcego
whniosek jest wykazana osoba zwigzana ze mna z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
- w ktérym, jako osoba do zatrudnienia lub cztonek organu zarzadzajgcego podmiotu sktadajgcego
whniosek jest osoba pozostajaca wobec mnie w stosunku nadrzednosci stuzbowej,
- w ktérym uczestniczytem w procesie jego wypracowania (w tym biznesplanu)
bezzwtocznie wstrzymam sie z wyrazaniem opinii i dokonaniem oceny takiego wniosku, a powyzszy

fakt zgtosze Przewodniczgcemu/Zastepcy Przewodniczgcego Komisji Oceny Wnioskow.

Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanego przeze mnie wniosku
wraz z zatgcznikami oraz, ze dotoze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby wszelkie informacje i
dokumenty, ktére zostaty mi ujawnione badz przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny
lub wynikajgce z procesu oceny, nie zostaty przekazane osobom nieuprawnionym.

Data Imie i nazwisko Podpis
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*niewtasciwe skresli¢

Zatacznik nr 2a do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskéw

Karta oceny formalnej wniosku o przyznanie dotacji na tworzenie nowych miejsc pracy

Data WPIYWU WNTOSKU: .cviiveiiie ettt ettt ettt ettt sae e eaesbesae st sbesteste s sessensassessessensessenensans
NI @WIAENCYJNY WNIOSKU c..vviiicticiiet ittt st st st st st st st st e e e e e e e s s et eb e s e s asee s
NAZWa WNIOSKOGQWCY: ..ottt st st st st e st e e e s e e e s s senaesans

IMIE | NAZWISKO OCENIAJGCEEO: wvviieecre ettt ettt eeb e b sbe e esbesbe e saesbeereaseetaesbensnenseseone

Karta oceny wniosku jest wypetniana przez cztonkow Komisji Oceny Whnioskéw. Kazda osoba
dokonujgca weryfikacji podpisuje deklaracje poufnosci, bezstronnosci oraz braku powigzan
Z beneficjentem pomocy

DEKLARACJA POUFNOSCI
Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczgcych weryfikowanego przeze mnie wniosku
oraz, ze dotoze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty przekazane
osobom nieuprawnionym.

DT Wl oToTe [o] [le ol a1 F= YT [ol=y -{o LN

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI/BRAKU POWIAZAN

Oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli z wnioskodawcg, jego zastepcami prawnymi;

- W ciggu ostatnich 3 lat nie pozostawatem/am w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z wnioskodawcg i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie;

- nie pozostaje z wnioskodawcy i/lub osobami wnioskujacymi o wsparcie w takim stosunku

prawnym lub faktycznym, ze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci.

Data i POAPIS OCENIAJGCEE0: . cceeeeeeeeeeeeeireeit e ieiee e et et e e et e e eeeeeeat b e eeseeeeesesseeesssessssranssannnnns
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PIERWSZA OCENA FORMALNA

Lp. | Kryterium: Tak | Nie | Nie dot. | Uwagi

1. | Kompletnos¢ wniosku

1.1 | Czy wszystkie wymagane pola wniosku
zostaty wypetnione/opisane?

1.2 | Czy wniosek zostat wypetniony czytelnie?

1.3 | Czy wniosek zostat parafowany i podpisany
zgodnie z reprezentacjg?

2. | Kompletnos¢ zatacznikéw

(z uwzglednieniem niezbednych paraf,
podpisow, potwierdzen za zgodnos¢ z
oryginatem)

2.1 | Oswiadczenia (1-12) Wnioskodawcy

2.2 | Oswiadczenia (1-14) oséb fizycznych, na
ktore Wnioskodawca ubiega sie o dotacje

2.3 | Dokumenty zgtoszeniowe o0sdb fizycznych,
na ktdre Wnioskodawca ubiega sie o
dotacje

2.4 | Dokumenty poswiadczajgce przynaleznosc
do grupy docelowej osdb fizycznych, na
ktore Wnioskodawca ubiega sie o dotacje

2.5 | Biznes plan przedsiewziecia wraz
z zatacznikami

2.6 | Dane o pomocy de minimis

2.7 | Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis

2.8 | Dokumenty poswiadczajgce spetnienie
kryteriéw przedsiebiorstwa spotecznego
(lista weryfikacji statusu przedsiebiorstwa
spotecznego potwierdzona przez OWES)

2.9 | Dokument/y poswiadczajacy/e ztozenie
whniosku o rejestracje podmiotu w KRS

3. | Kwalifikowalnosé

3.1 | Osoby fizyczne, na ktére Wnioskodawca
ubiega sie o dotacje sg kwalifikowalne

3.2 | Siedziba/planowana siedziba
Whioskodawcy jest zgodna z zasiegiem
terytorialnym projektu OWES

3.3 | Sredniomiesieczny wymiar czasu pracy w
okresie 12 miesiecy na 1 osobe wynosi nie
mniej niz 0,5 etatu

3.4 | Wnioskowana wysokosé wsparcia nie
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przekracza 21 000 PLN NETTO na jedno
nowotworzone miejsce pracy dla
nowozatrudnionego pracownika

3.5 | Liczba nowozatrudnianych osdb, na ktére
przekazywane jest wsparcie w postaci
dotacji na nowoutworzone stanowiska
pracy nie przekracza 10 oséb

Czy wniosek spetnia wymogi formalne
i moze zostaé przekazany do oceny
merytorycznej?

DRUGA OCENA FORMALNA*

Kryterium: Tak | Nie | Nie dot. | Uwagi

Czy uzupetnione zostaty wykazane braki formalne
z pierwszej oceny?

Czy wniosek spetnia wymogi formalne
i moze zostaé przekazany do oceny
merytoryczne;j?

*Wypetnia sie wytgcznie w przypadku skierowania wniosku do uzupetnienia po pierwszej ocenie formalnej

Data i POAPIS OCENIAJGCOEO: wuviuriuriieireiiieieee e ettt et e e e sttt e ee s s st e e e e e ssabrteeeessssabeeeesessssaaeesesnnnseneens
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Zatacznik nr 2b do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskdéw

Karta oceny formalnej wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego

DAta WPTYWU WNHOSKU: .eeeveeriiiiectiieree ettt ettt ereceeeereebses e eesbesbeebeenesrsesssesssensesteesstesnsssseessessensennsensenne
NI E@WIAENCYJNY WIHOSKU: . cveieeitececicce ettt et et e e et b sae s sesbe e e ne b sbesbeannsesaesbensnennens
NAZWa WNIOSKOAGWEY: ..ocveivvviiriiiieiiecte ettt ettt e ereeeesaes e saesbesasseraesbesseennesae one

IMIE | NAZWISKO OCENIGJGCEEO: cvviieecee ettt ettt e b e b ebe e s e s e e saesbesreasaeraesbensnessenseene

Karta oceny wniosku jest wypetniana przez cztonkdw Komisji Oceny Whnioskdw. Kazda osoba
dokonujgca weryfikacji podpisuje deklaracje poufnosci, bezstronnosci oraz braku powigzan
Z beneficjentem pomocy

DEKLARACJA POUFNOSCI
Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczgcych weryfikowanego przeze mnie wniosku
oraz, ze dotoze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty przekazane
osobom nieuprawnionym.

Data i POAPIS OCENIAJGCEEO: .uvieiiiiiiiiiee e ittt e erte e e e ettt e e e s st e e e e s s bt ae e e e e ssaabraeeeesssanaaaeens

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI/BRAKU POWIAZAN
Oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli z wnioskodawcg, jego zastepcami prawnymi;

- W ciggu ostatnich 3 lat nie pozostawatem/am w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z wnioskodawca i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie;

- nie pozostaje z wnioskodawcg i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Zze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci.

Data i POAPIS OCENIAJGCEEO: . ceeeeeeeeeeeeeeeeeeettrreree e eeeeeeeeeeeeeeeeesse bbb eeseeeeaeeessessssessresssnnnnnns
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PIERWSZA OCENA FORMALNA

Lp. | Kryterium: Tak | Nie | Nie dot. | Uwagi

1. | Kompletnos¢ wniosku

1.1 | Czy wszystkie wymagane pola wniosku
zostaty wypetnione/opisane?

1.2 | Czy wniosek zostat wypetniony czytelnie?

1.3 | Czy wniosek zostat parafowany i podpisany
zgodnie z reprezentacjg?

2. | Kwalifikowalnosé

2.1 | Wnioskowana wysokos¢ wsparcia nie
przekracza 1700 PLN NETTO na jedno
nowotworzone miejsce pracy (w przypadku
miejsc pracy w nowotworzonych PS)

2.2 | Wnioskowana wysokos¢ wsparcia nie
przekracza 2000 PLN NETTO na jedno
nowotworzone miejsce pracy (w przypadku
miejsc pracy w istniejgcych PS)

2.3 | Liczba nowoutworzonych miejsc pracy, na
ktore przekazywane jest wsparcie
pomostowe nie przekracza 10

Czy wniosek spetnia wymogi formalne
i moze zostac przekazany do oceny
merytorycznej?

DRUGA OCENA FORMALNA*

Kryterium: Tak | Nie | Nie dot. | Uwagi

Czy uzupetnione zostaty wykazane braki formalne
z pierwszej oceny?

Czy wniosek spetnia wymogi formalne
i moze zostaé przekazany do oceny
merytorycznej?

*Wypetnia sie wytgcznie w przypadku skierowania wniosku do uzupetnienia po pierwszej ocenie formalnej

Data i POAPIS OCENIAJGCEOEO: wuviurrieeeiiiiiieeeeeriiitee e e e ettt tee e e s strre e e s e srbrreeeesssababeeessssttaeeeeensnnssreeaaens
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Zatacznik nr 2¢ do Regulaminu Komisji Oceny Whnioskéw

Karta oceny formalnej wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego

Data WPTYWU WNTOSKU: ..eveiieiie ettt ettt ettt et se e et ee et eae b sae see st st st st s s e e sessessensansesansensans
NI @WIAENCYJNY WNIOSKU c.evvititieiiet sttt st st st st st st s st e e e e e s bes st en e s e s ansere s
NAZWa WNIOSKOAQWCEY: ..ottt st ee e st st st s s e e e e es e e e sessenaenees

IMI€ | NAZWISKO OCENIAJGCEEO: . .viiiiiiiieiei ettt st sttt s st st st s st e e s e e e e e e naenaneens

Karta oceny wniosku jest wypetniana przez cztonkow Komisji Oceny Whnioskow. Kazda osoba
dokonujgca weryfikacji podpisuje deklaracje poufnosci, bezstronnosci oraz braku powigzan
Z beneficjentem pomocy

DEKLARACJA POUFNOSCI
Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanego przeze mnie wniosku
oraz, ze dotoze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty przekazane
osobom nieuprawnionym.

Data i POAPIS OCENIAJGCEE0: . .ceeeeeeeeeeeeeeettttrcreiee e et et e e e e e e eeeeeest bbb eeseeeeeeeseeessesssessrnnssnnnnnnnns

DEKLARACIA BEZSTRONNOSCI/BRAKU POWIAZAN
Oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli z wnioskodawcg, jego zastepcami prawnymi;

- W ciggu ostatnich 3 lat nie pozostawatem/am w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z wnioskodawcg i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie;

- nie pozostaje z wnioskodawcy i/lub osobami wnioskujacymi o wsparcie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Ze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci.

Data i POAPIS OCENIAJGCOEO: wuveiiiriiiiiiee ittt e e e rtirtee e e ettt e e e e estibae e e e e s ssbbraeeeessabbtaeeessssssaneaeeeas
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PIERWSZA OCENA FORMALNA

Lp. | Kryterium: Tak | Nie | Nie dot. | Uwagi

1. | Kompletnos¢ wniosku

1.1 | Czy wszystkie wymagane pola wniosku
zostaty wypetnione/opisane?

1.2 | Czy wniosek zostat wypetniony czytelnie?

1.3 | Czy wniosek zostat parafowany i podpisany
zgodnie z reprezentacjg?

2. | Kompletnos¢ zatacznikéw

(z uwzglednieniem niezbednych paraf,
podpisow, potwierdzen za zgodnos¢ z
oryginatem)

2.1 | Oswiadczenia (1-7) Wnioskodawcy

2.2 | Harmonogram przedtuzonego wsparcia
pomostowego

2.3 | Bilans / uproszczony bilans oraz rachunek
zyskow i strat za ostatnie 3 miesigce lub
zestawienie przychodéw i kosztéw za
ostatnie 3 miesigce prowadzonej
dziatalnosci

2.4 | Dane o pomocy de minimis

2.5 | Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis

3. Kwalifikowalnos¢

3.1 | Wnioskowana wysokos$¢é wsparcia
Sredniomiesiecznie (w okresie 6 miesiecy)
nie przekracza kwoty 1075 PLN NETTO na
jedno miejsce pracy (w przypadku miejsc
pracy w nowoutworzonych PS)

3.2 | Wnioskowana wysokos$¢é wsparcia
Sredniomiesiecznie (w okresie 6 miesiecy)
nie przekracza kwoty 1275 PLN NETTO na
jedno miejsce pracy (w przypadku miejsc
pracy w istniejgcych PS)

3.3 | Liczba miejsc pracy, na ktére przekazywane
jest przedtuzone wsparcie pomostowe nie
przekracza 10

Czy wniosek spetnia wymogi formalne
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i moze zostac przekazany do oceny
merytorycznej?

DRUGA OCENA FORMALNA*

Kryterium: Tak | Nie | Nie dot. | Uwagi

Czy uzupetnione zostaty wykazane braki formalne
z pierwszej oceny?

Czy wniosek spetnia wymogi formalne
i moze zostaé przekazany do oceny
merytoryczne;j?

*Wypetnia sie wytgcznie w przypadku skierowania wniosku do uzupetnienia po pierwszej ocenie formalnej

BT Wl oToTe [o] Fio ol] a1 F= YT [ol=y -{o LSRR

Zatacznik nr 3a do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskéw
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Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie dotacji na tworzenie nowych miejsc pracy/
Karta oceny merytorycznej biznes planu

DAta WPTYWU WNHOSKU: .eeeveeriiiiiitiieiee ittt ce ettt eteee et eebaes e eesbesbeebeenesrsesssessnensesteesstesnsssseessessensenssensenns
NI E@WIAENCYJNY WIHOSKU: .. vttt ettt et e eer et e eae st sae s s sebbes e e se s sbesbeanssesaesbensennens
NAZWA WNIOSKOGQWCEY: ...ttt st st st st e e e e es e e s bessenaenaes

IMiI€ | NAZWISKO OCENIAJGCEEO: ittt st st st st st st st e st e e e e e e s e sbeneneens

Karta oceny wniosku jest wypetniana przez cztonkdw Komisji Oceny Whnioskdw. Kazda osoba
dokonujgca weryfikacji podpisuje deklaracje poufnosci, bezstronnosci oraz braku powigzan
Z beneficjentem pomocy

DEKLARACJA POUFNOSCI
Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanego przeze mnie wniosku
oraz, ze dotoze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty przekazane
osobom nieuprawnionym.

DE T Il oJo e [o E o 1ol a1 F= | - ol=y (o Lo

DEKLARACIA BEZSTRONNOSCI/BRAKU POWIAZAN
Oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli z wnioskodawcg, jego zastepcami prawnymi;

- W ciggu ostatnich 3 lat nie pozostawatem/am w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z wnioskodawcg i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie;

- nie pozostaje z wnioskodawcy i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Ze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci.

BT Wl oToTe [o] Fle ol a1 F= YT [ol=y -{o LU
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OCENA MERYTORYCZNA WNIOSKU

Lp. | Kryterium: Tak | Nie | Nie dot. | Uzasadnienie

1. Czy przedstawiony opis przedsiewziecia
w pkt. 7 wniosku koreluje z opisem
przedstawionym w biznes planie?

2. Czy informacje zawarte w pkt. 6 wniosku
dotyczace 0sob, ktére zostang zatrudnione
w przedsiebiorstwie spotecznym sg zbiezne
z przedstawiong dokumentacjg?

OCENA MERYTORYCZNA BIZNES PLANU

Lp. | Kryterium: Punkty | Waga | Wartos¢ | Uzasadnienie
(P) (W) (PxW)
1. | Celowosc i wykonalnos$¢ przedsiewziecia 2
(0-20 pkt., waga 2, max ilo$¢ punktow: 40)
1.1 | Opis planowanego przedsiewziecia 2
(0-4 pkt.)
1.2 | Charakterystyka produktu/ustugi 2
(0-4 pkt.)
1.3 | Opis potencjalnych klientéw 2
(0-4 pkt.)
1.4 | Opis konkurencji 2
(0-4 pkt.)
1.5 | Realnos$¢ planowanych zatozen 2
(0-4 pkt.)
2. | Posiadane zasoby kadrowe 2
(0-6 pkt., waga 2, max ilos¢ punktow: 12)
2.1 | Adekwatnos¢ doswiadczenia zawodowego 2

i wyksztatcenia kadry zarzadzajacej
w stosunku do planu przedsiewziecia
(0-3 pkt.)

2.2 | Adekwatnos¢ doswiadczenia zawodowego 2
i wyksztatcenia kadry pracowniczej

w stosunku do planowanych stanowisk
pracy (0-3 pkt.)

3. | Posiadane zasoby organizacyjne 2
(0-7 pkt., waga 2, max ilos¢ punktow: 14)
3.1 | Posiadane zaplecze finansowe 2
(0-4 pkt.)
3.2 | Posiadane zaplecze techniczne lub inne 2
(0-3 pkt.):
4. | Racjonalno$¢ ekonomiczna przedsiewziecia 1
Europejskie 4 Slaskie. Unia Europejska | # 5
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(0-10 pkt., waga 1, max ilos¢ punktéw: 10)

4.1 | Racjonalnos$¢ wydatkdw inwestycyjnych 1
(0-5 pkt.)

4.2 | Zgodnos¢ planowanych zakupow 1
z planowanym przedsiewzieciem
(0-5 pkt.)

5. | Ryzyko przedsiewziecia 4
(0-4 pkt., waga 4, max ilos¢ punktéw: 16)

5.1 | Szanse utrzymania ptynnosci finansowej po 4

uptywie okresu 12 miesiecy od
zarejestrowania dziatalnosci
(0-2 pkt.)

5.2 | Wielowatkowos¢, mozliwosc rozszerzenia 4
profilu dziatalnosci
(0-2 pkt.)

Suma przyznanych punktéw za kryteria od 1 do 5*

Maksymalna liczba punktéw za kryteria od 1 do 5* | 92

*Biznes plan, ktéry uzyskat mniej niz 60% punktéw ogdétem i/lub mniej niz 60% punktéw mozliwych do uzyskania
w kazdym kryterium oceny nie moze otrzymacé dofinansowania.

PUNKTY DODATKOWE (STRATEGICZNE)

Lp. | Kryterium: Punkty Uzasadnienie
przyznane

1. | Dziatalnosc¢ przedsiebiorstwa jest
prowadzona w jednej z kluczowych stref
rozwojowych wskazanych w:

- Rozdziale IV KPRES, tj.: zréwnowazony
rozwoj; rozwaj spotecznosci lokalnej,
tozsamosci i edukacji kulturowej;
solidarnos¢ pokolen; rozwéj ustug aktywnej
integracji,

- kierunkach rozwoju okreslonych w
strategii rozwoju wojewddztwa i w
regionalnym planie dziatania na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej

(4 pkt.)

2. | Miejsce pracy tworzone jest dla oséb
wychodzacych z WTZ, CIS, ZAZ, placéwek
opiekunczo wychowawczych, zaktadow
poprawczych i innych tego typu placowek
bedacych uczestnikami projektéw w
ramach Dziatarn 9.1. oraz 9.2

(1 pkt.)
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3. | Miejsce pracy jest tworzone dla oséb lub
rodzin zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym
doswiadczajacych wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego,
jako wykluczenie z powodu wiecej niz
jednej z przestanek, o ktérych mowa

w § 1 ust. 8 pkt. p) Regulaminu projektu
(1 pkt.)

4. | Miejsce pracy jest tworzone dla osoby o
znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci; z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz
dla osdb z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi

(1 pkt.)

5. | Miejsce pracy jest tworzone dla osoby
korzystajacej z PO PZ
(1 pkt.)

Suma przyznanych punktow*

Maksymalna liczba punktéow* | 8

*Punkty dodatkowe (strategiczne) zostang przyznane pod warunkiem otrzymania 60% punktéw ogoétem
oraz 60% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdym kryterium oceny biznes planu.

taczna liczba przyznanych punktéw
(suma przyznanych punktéw z oceny merytorycznej biznes planu
oraz punktow strategicznych)

taczna maksymalna liczba punktéw | 100

Szczeg6towe uzasadnienie oceny merytorycznej (w szczegdlnosci nalezy uzasadni¢ przyczyne
kazdego obnizenia punktacji dotyczacej danego kryterium):

Decyzja oceniajgcego: Rekomendacja pozytywna / negatywna1

1 Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 3b do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow
Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego
DAta WPTYWU WNHOSKU: .eeevverriiieitiieee ittt eereerte et ereere et eebaesbeeesbesbesbeenesrsesssessnensesteessteensseseessessensennsensene
NI E@WIAENCYJNY WIHOSKU: . cveieeireciecce ettt ettt et e b e e sae st sae s sebbes e e se s sbesbeanssesaesbenseennens
NAZWA WNIOSKOGQWCEY: ..ottt et st st s st s e e e essesaenees

IMI€ | NAZWISKO OCENIAJGCEEO: ittt et st st s st st s st st e e e et s s aesaenansen

Karta oceny wniosku jest wypetniana przez cztonkdw Komisji Oceny Whnioskdw. Kazda osoba
dokonujgca weryfikacji podpisuje deklaracje poufnosci, bezstronnosci oraz braku powigzan
Z beneficjentem pomocy

DEKLARACJA POUFNOSCI
Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanego przeze mnie wniosku
oraz, ze dotoze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty przekazane
osobom nieuprawnionym.

Data i POAPIS OCENIAJGCEE0: . .ceeeeeeeeeeeeeireeitciierer e e e e ee e e e e eeeeeeer s b rrreeseeeeeeesaeeesssesesssnnnrannnsnns

DEKLARACIA BEZSTRONNOSCI/BRAKU POWIAZAN
Oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli z wnioskodawcg, jego zastepcami prawnymi;

- W ciggu ostatnich 3 lat nie pozostawatem/am w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z wnioskodawcg i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie;

- nie pozostaje z wnioskodawcy i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Ze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej

bezstronnosci.
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Data i POAPIS OCENIAJGCOEO: wuviiiiiiiiiiiee i ettt e et e e e e errre e e e e s s b e e e e e ssabbreeeeesabbtaeeesssnnsaneeaanns

OCENA MERYTORYCZNA
Lp. | Kryterium: Punkty | Waga | Warto$¢ | Uzasadnienie
(P) (W) (Px W)
1. | Informacje nt. oséb, ktore zostang 10

zatrudnione u Wnioskodawcy sa:

1.1 | zrozumiate i spdjne z biznes planem
przedsiewziecia - 5 pkt.

1.2 | czeSciowo zrozumiate i spdjne z biznes
planem przedsiewziecia— 5 lub 4 pkt.

1.3 | zrozumiate i cze$ciowo spdjne z biznes
planem przedsiewziecia — 3 pkt.

1.4 | czeSciowo zrozumiate i cze$ciowo spdjne z
biznes planem przedsiewziecia — 2 pkt.

1.5 | niezrozumiate i niespdjne z biznes planem
przedsiewziecia — 0 pkt.

2. | Przedstawiony opis sytuacji finansowej 10
Whioskodawcy jest:

2.1 | zrozumiaty i spdjny z biznes planem
przedsiewziecia — 5 pkt.

2.2 | czesSciowo zrozumiaty i spdjny z biznes
planem przedsiewziecia — 5 lub 4 pkt.

2.3 | zrozumiaty i czesciowo spdjny z biznes
planem przedsiewziecia — 3 pkt.

2.4 | czesSciowo zrozumiaty i czesciowo spdjny
z biznes planem przedsiewziecia — 2 pkt.

2.5 | niezrozumiaty i niespdjny z biznes planem
przedsiewziecia — 0 pkt.

Suma przyznanych punktow*

Maksymalna liczba punktéw* | 100

* Whiosek, ktory uzyskat mniej niz 60% punktow ogdtem i/lub mniej niz 60% punktéw mozliwych do uzyskania w
kazdym punkcie oceny nie moze otrzymac dofinansowania.

Decyzja oceniajgcego: Rekomendacja pozytywna / negatywna1

Proponowana t3czna KWOota WSPAICia: ..uuieueieiniiriire ittt st st st s st s e e e e e sene

1 Niepotrzebne skresli¢

Fundusze < . . X o

Europejskie jj Slqskle. Unia Europejska | 3
; Europejski Fundusz Spoteczny o

Program Regionalny *




Pa rtne FEV:

ARK 2% =
JQ ) oo 7 irnvest

Data i POAPIS OCENIAJGCEE0: . .cceeeeeeeeeeeeiteiceieieie e e e e e e e e e eeeeeerer s rereseseeeeeeeesesessssressssansanareeens
Zatacznik nr 3¢ do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskéw
Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego
Data WPTYWU WNTOSKU: ..cveiveiie ettt ettt ettt se st et e et eae st sae st st st st st s s e e sensessensansesansensans
NI @WIAENCYJNY WNIOSKU c.evviiictieiiet ittt st st st st st st st s s e e s e e s bes st ea b e s e nsansare s
NAZWa WNIOSKOAQWCY: ...ttt st ste st st st e st s s se e e e e e e s s senannans

IMIE | NAZWISKO OCENIGJGCEEO: wvviieecre ettt ettt et b sbe e s e s e sbesbesresseetaesbenseessenseone

Karta oceny wniosku jest wypetniana przez cztonkow Komisji Oceny Whnioskow. Kazda osoba
dokonujgca weryfikacji podpisuje deklaracje poufnosci, bezstronnosci oraz braku powigzan
Z beneficjentem pomocy

DEKLARACJA POUFNOSCI
Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji dotyczgcych weryfikowanego przeze mnie wniosku
oraz, ze dotoze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty przekazane
osobom nieuprawnionym.

DF T Il oJoTe [ ERo 1ol a1 F= | - ol=y ={o Lo

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI/BRAKU POWIAZAN
Oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli z wnioskodawcg, jego zastepcami prawnymi;

- W ciggu ostatnich 3 lat nie pozostawatem/am w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z wnioskodawcg i/lub osobami wnioskujgcymi o wsparcie;

- nie pozostaje z wnioskodawcy i/lub osobami wnioskujacymi o wsparcie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Zze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej

bezstronnosci.
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OCENA MERYTORYCZNA
Lp. | Kryterium: Punkty | Waga | Warto$¢ | Uzasadnienie
(P) (W) (Px W)
1. | Sytuacja finansowa Wnioskodawcy 5

1.1 | nie osigga jeszcze przychodow - 4 pkt.

1.2 | przychody nie pokrywajg kosztéw — 3 pkt.

1.3 | przychody sg rowne kosztom — 2 pkt.

1.4 | przychody przewyzszajg koszty — 0 pkt.

2. | Przyczyny probleméw z ptynnoscia 10
finansowa Wnioskodawcy

2.1 | Niezalezne od Wnioskodawcy (np.
rozpoczecie swiadczenia ustug, sezonowos¢
itp.) — 4 lub 3 pkt.

2.2 | Zalezne od Whnioskodawcy — 2 lub 1 pkt.

3. | Wptyw wsparcia pomostowego na 10
odzyskanie ptynnosci finansowej
Whioskodawcy

3.1 | znaczacy wptyw - 4 pkt.

3.2 | pozytywny wptyw — 3 pkt.

3.3 | niewielki wptyw — 2 pkt.

3.4 | brak wptywu — 0 pkt.

Suma przyznanych punktow*

Maksymalna liczba punktéw* | 100

* Whniosek, ktéry uzyskat mniej niz 60% punktow ogoétem i/lub mniej niz 60% punktéw mozliwych do uzyskania w
kazdym punkcie oceny nie moze otrzymaé dofinansowania.

Decyzja oceniajgcego: Rekomendacja pozytywna / negatywna1

1 Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow

Karta uzgodnionych stanowisk cztonkéw Komisji w sprawie kwestii finansowych wniosku

Whiosek nr:

Imie i nazwisko (Oceniajgcy 1):
Imie i nazwisko (Oceniajgcy 2):

Pozycje wydatkow uznane, jako niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem:

Kwestionowane pozycje wydatkéw wraz z uzasadnieniem:
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Proponowana kwota wsparcia w PLN:

Data i podpis Oceniajgcego 1:

Data i podpis Oceniajgcego 2:
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