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Sosnowiec, dnia 25.06.2024r.,
Zapytanie ofertowe nr 03/7.1/OWESCW/2024 w oparciu o zasade konkurencyjnosci

Niniejsze postgpowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, okreslong
w ,Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027” z dnia 18 listopada 2022 roku.
Zapytanie ofertowe zamieszczono na stronie:

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz www.owes.frapz.org.pl

. Zamawiajacy:

Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia
41-205 Sosnowiec

ul. Mazowiecka 5

il. Przedmiot zaméwienia:

Przedmiotem zamowienia jest organizacja i przeprowadzenie szkoleri z obszardw tematycznych
wymienionych w punktach od 1.1 do 11.9. Szkolenia kierowane sg do Podmiotéw Ekonomii Spotecznej!
(PES) i Przedsiebiorstw Spotecznych? (PS) oraz oséb planujacych zatozenie PES/PS w ramach projektu pn.
»OWES subregionu Centralno-Wschodniego 2024-2029” (nr umowy o dofinansowanie UDA-FESL.07.01-
12.01-03D3/23-00) wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, Priorytet VIl Fundusze Europejskie dla spoteczenistwa,
Dziatanie 7.1 Ekonomia spoteczna, Typ 1 Wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;.

Kod-y CPV zgodnie ze Wspdinym Stownikiem Zamoéwien:
80500000-9 (ustugi szkoleniowe).

1.1 Zagadnienia administracyjno-prawne zwigzane z powotywaniem PES/PS oraz ich funkcjonowaniem,

w tym m.in.:
— powotywanie PES z uwzglednieniem poszczegdlnych form prawnych,
— prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i statutowej w obszarze ekonomii spotecznej,

— powotywanie PS, uzyskiwanie statusu PS i prowadzenie PS w $wietle zapiséw
ustawy o ekonomii spotecznej,

— zakfadanie i prowadzenie PES o charakterze reintegracyjnym,

! zgodnie z definicjg okreslong w Ustawie z dnia 25 sierpnia 2022r. o ekonomii spotecznej (art. 2 pkt. 5)
2 podmiot ekonomii spotecznej posiadajacy status przedsiebiorstwa spotecznego nadany przez wojewode w drodze decyzji
administracyjnej, zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
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— ustawa o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawa o spétdzielniach
socjalnych, ustawa o samorzadzie terytorialnym,

— formy zaangazowania zawodowego (umowy o prace, cywilnoprawne, wolontariackie)
z uwzglednieniem zatrudnienia 0sob z niepetnosprawnosciami,

— odpowiedzialno$¢ cztonkéw zarzadu PES/PS z uwzglednieniem najwazniejszych
uregulowan prawnych i obligatoryjnych termindw,

— ochrona danych osobowych w kontekscie obowigzujgcych przepiséw (RODO),
— obowiazki PES/PS w Swietle zapisow Ustawy o przeciwdziataniu praniu pieniedzy
oraz finansowaniu terroryzmu.
11.2 Zarzadzanie PES/PS i planowanie strategiczne, w tym m.in.:
— podstawy zarzadzania organizacjg (modele, wizja, misja, cele organizacji),

— zarzadzanie zespofem (planowanie strategii rozwoju zespotu, motywowanie, integracja i
doskonalenie wspdtpracy, wspieranie rozwoju kompetencji),

— komunikowanie i ksztattowanie relacji pracowniczych,
— realizacja Indywidualnych Plandw Reintegracji,
— istotai pojecie procesu planowania,

— wybrane narzedzia analizy strategicznej - analiza zasobéw firmy, analizy konkurencyjnej i
sektorowej, analiza makrootoczenis,

— wyznaczenie celdw strategicznych przedsigbiorstwa i tworzenie plandw strategicznych,
— proces sporzadzania budzetu,

— kontrola i ocena procesu planowania.

[1.3 Tworzenie biznesplandw oraz marketing PES/PS, w tym m.in.:

— pojecie biznesplanu i jego elementy sktadowe,

— analiza i ocena pozycji strategicznej przedsiebiorstwa (analiza SWOT),

— analiza rynku i plan marketingowy przedsiebiorstwa (opis produktu/ustugi,, segmentacja
klientow i wybér rynku docelowego, irddta informacji o rynku docelowym, metody
pozyskiwania klientéw, dystrybucja i promocja),

— rola marketingu w matym przedsiebiorstwie, analiza rynku, konkurencji oraz trendéw,

— podstawy badan marketingowych,

— strategia marki a plan marketingowy,

— budowanie wizerunku i marketing PES/PS.

I1.4 Tworzenie i wdrazanie lokalnych strategii z uwzglednieniem PES/PS, w tym m.in.:
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rodzaje/przeglad lokalnych dokumentéw strategicznych i ich rola,
rola/znaczenie/wptyw lokalnych dokumentdw strategicznych na funkcjonowanie PES/PS,

powigzanie lokalnych strategii z dokumentami o charakterze operacyjno-wdrozeniowym
np. regulaminy, dokumentacja konkursowa, dokumentacja PES/PS,

struktura przyktadowych lokalnych strategii (diagnoza, definicje, cele, dziatania, rezultaty,
finansowanie, monitorowanie),

programy wspoétpracy JST z NGO — jak witgczad sie w ich tworzenie,
korzysci/zalety ujecia PES/PS w dokumentach strategicznych,

rzecznictwo jako sposéb na budowanie wptywu i pozycji w $rodowisku rola i zadania
samorzgdéw w spotfecznosci lokalnej.

I.5 Dziatania reintegracyjne PES oraz swiadczenie ustug spotecznych przez PES, w tym m.in.:

reintegracja spoteczna i zawodowa — czym jest,

deinstytucjonalizacja ustug spotecznych — czym jest,

sposoby diagnozowania potrzeb i mozliwosci pracownikéw PES,
sposoby diagnozowania potrzeb i mozliwosci spotecznosci lokalnych,
jak zorganizowad reintegracje w przedsiebiorstwie spotecznym,
indywidualne plany reintegracji — jak tworzy¢, wdrazaé i monitorowad,
mozliwosci realizacji dziatan reintegracji we wspotpracy z OWES,

klauzule spoteczne w zamowieniach publicznych,

11.6 Aspekty finansowe i ksiggowe, zarzadzanie finansami w PES/PS, w tym m.in.:

planowanie finansowe i zarzadzanie finansami (zasady sporzadzania plandw finansowych,
zrédta informacji do prognoz, prognoza bilansu, przeptyw gotéwki),

rachunek zyskéw i strat — zawarto$¢ i metody analizy (analiza przychoddéw, analiza
kosztow),

bilans — zawarto$¢ i metody analizy (aktywa — majgtek przedsiebiorstwa, Zrédta
finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa),

przeptyw gotéwki — zawartos¢ i metody analizy,
wskazniki finansowe (wskazniki ptynnosci, wskaZniki sprawnosci dziatania, pozostate
wskazniki),

wymogi dotyczace prowadzenia ksigg rachunkowych, polityki rachunkowosci,

sprawozdanie finansowe ~ elementy, zasady i terminy sporzadzania,
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uktady kosztéw oraz ich ewidencja spetniajaca wymogi ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

deklaracje podatkowe (CIT, PIT, VAT),

ewidencjonowanie rzeczowych aktywdw trwatych i ich inwentaryzacja.

1.7 Zrédta finansowania PES/PS, w tym m.in.:

kredyty bankowe (rodzaje kredytéw, koszty kredytu, zdolnos¢ kredytowa),
leasing (rodzaje leasingu, dostepnosc leasingu, korzysci wynikajgce z leasingu),

fundusze pozyczkowe i poreczeniowe (zasady dziatania, procedura pozyskiwania, istniejace
fundusze),

fundusze UE (programy operacyjne, procedury zwigzane z pozyskaniem dotacji, programy
np. ERASMUS +),

pozostate zrédta finansowania zewnetrznego (granty, venture capital, aniotowie biznesu),
sponsoring - podstawowe zagadnienia, typy, definicje,

uwzglednienie standardéw unijnych w konstrukcji projektéw spotecznych (m.in. Karta
Praw Podstawowych UE, Priorytety strategiczne Unii Europejskiej, zasada ,DNSH” cyfrowa
transformacja, zielona transformacja),

zamowienia publiczne (Zrédta informacji, klauzule spoteczne, podstawowe zasady

przygotowywania ofert),

fundusze z budzetu Paistwa (np. konkursy ministerialne) oraz fundusze pozabudzetowe.

11.8 Wspétpraca PES/PS z biznesem, w tym m.in.:

mapowanie interesariuszy,

kto moze zosta¢ partnerem organizacji i dlaczego,

pozyskiwanie darczyricow/sponsoréw krok po kroku,

wspotpraca z sektorem matych i srednich przedsiebiorstw,

oferta sponsorska — jak jg przygotowag,

uwzglednienie standardéw ESG w koncepcji pozyskiwania partnerdw,

opieka nad darczyricg biznesowym/sponsorem.

1.9 Zarzgdzanie projektami w PES/PS, w tym m.in.:

|

|
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— budzetowanie projektow,
— obowigzki sprawozdawcze i podstawy rozliczen finansowych,
— rozliczanie projektdw,

— audyti kontrole w projektach.

Maksymalna liczba szkolen z zakresdw wskazanych od pkt. 1l.1 do pkt. 11.9: 22

Wymiar szkolen: kazde szkolenie trwa 8 godzin dydaktycznych (1 dzien)

Liczebnos¢ grup szkoleniowych: grupy srednio 12-osobowe, przy jednoczesnym zatozeniu, ze jedna grupa

szkoleniowa moze liczyé nie mniej niz 8 0sdéb i nie wiecej niz 16 osdb.

Maksymalna liczba osdb biorgcych udziat w szkoleniach: 264

Planowany termin realizacji szkolen : lipiec 2024r. — maj 2029r.

Uwaga: szkolenia z obszaréw wymienionych od pkt. 1l.1 do pkt. Il 9 bedg organizowane na biezgco zgodnie
ze zgtaszanym przez Zamawiajgcego zapotrzebowaniem w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od zgtoszenia
oraz w godzinach wskazanych przez Zamawiajgcego oraz na obszarze wskazanym przez Zamawiajgcego.’

Ill. Cel Zamowienia:

Whytonienie Wykonawcy swiadczgcego ustugi szkoleniowe dla PES i PS oraz oséb planujgcych zatozenie
PES/PS w obszarach tematycznych wskazanych w pkt. 11.1 - 11.9.

IV. Szczegoty dotyczace przedmiotu zamowienia:

1. Obszary szkolert okreslone w pkt. 1.1 — 11.9 stanowig orientacyjny zakres zaje¢. Doktadne tematy
szkoler zostang okreslone w trakcie realizacji zamdwienia zgodnie z wystepujgcym zapotrzebowaniem
ze strony PES/PS oraz oséb planujgcych zatozenie PES/PS i bedg dotyczyly problematyki wskazanej

w przedmiocie zamodwienia.

2. Ze wzgledu na charakter grupy docelowej Wykonawca musi uwzgledni¢ mozliwos¢ prowadzenia
szkolen od poniedziatku do pigtku w godz. od 7.00 do 20.00, a takze w soboty, niedziele oraz dni wolne
od pracy w godz. od 8:00 do 20:00.

3. Wykonawca zobowiazuje sie w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkdéw na lata 2021-2027.

4. Zamawiajagcy nie dopuszcza prowadzenia zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtosé
ani e-learningu.

% Subregion centralno-wschodni woj. élaskiego obejmujacy: Powiat Bedziriski, Powiat Zawierciafski, Miasto Dabrowa Gérnicza,
Miasto Sosnowiec, Miasto Chorzéw, Miasto Swietochtowice, Miasto Siemianowice Slaskie.
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5. Zamawiajagcy wymaga, aby szkolenia prowadzita wykwalifikowana kadra dydaktyczna

SUBREGION CENTRALNO-WSCHO

o kwalifikacjach i doswiadczeniu odpowiednim do zakresu obejmujacego przedmiot zamdwienia
(szczegdty w pkt. VI ust. 4 Zapytania).

6. Wykonawca posiada wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na miejsce wykonywanej dziatalnosci. Weryfikacja nastepuje na
podstawie kopi wpisu.

7. Wynagrodzenie wyliczone na podstawie ztozonej przez Wykonawcg oferty bedzie ptatne nie czesciej
niz raz w miesigcu, w terminie 21 dni od daty otrzymania od Wykonawcy faktury oraz zatwierdzonej
przez Zamawiajacego dokumentacji wykonania ustugi szkoleniowej, o ktérej mowa w pkt. V ust. 4
Zapytania.

V. Obowiazki wykonawcy:

1. Wykonawca zobowigzany jest zapewnic¢ odpowiednie sale szkoleniowe na obszarze wskazanym przez
Zamawiajgcego® zgodnie z biezgcym zapotrzebowaniem. Sala szkoleniowa:

— musi zapewnia¢ Uczestnikom/Uczestniczkom warunki zgodne z zasadami BHP
(powierzchnia, o$wietlenie, wentylacja, ogrzewanie itp.),

— musi by¢ wyposazona w krzesta i stoty lub krzesta z pulpitami umozliwiajacymi notowanie
w trakcie wyktad6w i prezentacji, a takze rzutnik multimedialny, flipchart/biata tablice,

— musi znajdowac sig¢ w miejscu, w ktérym Uczestnicy/Uczestniczki w trakcie szkolenia maja
zapewniony dostep do wezta sanitarnego (WC, umywalka itp.),

- w przypadku udziatu w szkoleniu oséb z niepetnosprawnoéciami, potozenie sali
oraz infrastruktura musi umozliwiac samodzielny dostep osobom
z niepetnosprawnosciami.
Ponadto miejsce realizacji szkolenia musi by¢ oznaczone odpowiednimi logotypami wskazujacymi na
wspotfinansowanie organizacji szkolenia w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(logotypy i plakaty zostang przekazane przez Zamawiajgcego).
2. Wykonawca zapewni catering dla Uczestnikéw/Uczestniczek szkoled. Ustuga cateringowa dla
jednego Uczestnika/Uczestniczki na jeden dzieri szkoleniowy musi obejmowaé, co najmniej:

— susz konferencyjny sktadajacy sie z owocu (np. banan, jabtko, ki$¢ winogron), ok. 25 gram

biszkoptow z dodatkiem (np. galaretki owocowej, polewy czekoladowej), ok. 25 gram wafli
cukierniczych przektadanych masa, ok. 25 gram ciastek kruchych, ok. 50 gram
paluszkoéw/precli, 250 ml herbaty, 250 ml kawy, 500 ml wody mineralnej (gazowanej
i niegazowanej), 250 ml soku, minimum 4 kubki jednorazowe (2 do napojéw goracych i 2

* Subregion centraino-wschodni woj. $lgskiego obejmujacy: Powiat Bedziriski, Powiat Zawiercianiski, Miasto Dabrowa Gérnicza,
Miasto Sosnowiec, Miasto Chorzéw, Miasto Swietochtowice, Miasto Siemianowice Slaskie.
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do napojow zimnych), minimum 2 jednorazowe tyzeczki oraz 2 mieszadetka, 20 g cukru, 30
ml mleczka do kawy;

— danie obiadowe sktadajgce sie z ok. 150g miesa, ok. 150g satatki warzywnej, ok. 200g

dodatkow (np. ziemniaki, frytki, kluski $laskie).
W przypadku, gdy Uczestnikami/Uczestniczkami szkolef bedg osoby stosujgce specjalng diete (np.
bezglutenowa, wegetarianska itp.) Wykonawca musi uwzgledni¢ aby danie obiadowe sktadato sie
z odpowiednich produktéw z zachowaniem proporcji wagowych.
3. Wykonawca zapewni materialy szkoleniowe, dydaktyczne oraz zaswiadczenia dla
Uczestnikéw/Uczestniczek szkolert adekwatne do tematyki organizowanego szkolenia spetniajace
nastepujace wymagania:

materiaty szkoleniowe (skrypt) powinny by¢ wydrukowane w kolorze w rozdzielczoéci min.
600 dpi, na papierze o gramaturze co najmniej 80g/m2,

— materiaty szkoleniowe muszg by¢ spiete w sposéb trwaty, umozliwiajgcy uczestnikom
wygodne korzystanie z nich w trakcie szkolen,

— w sktad materiatéw dydaktyczny dla jednego Uczestnika/Uczestniczki muszg wchodzi¢, co
najmniej dfugopis oraz teczka pozwalajgca na przechowywanie materiatéw szkoleniowych
i dydaktycznych,

— zaswiadczenia powinny by¢ wydrukowane w kolorze w rozdzielczo$ci min. 600 dpi, na
papierze o gramaturze co najmniej 100g/m?2.
Materialy szkoleniowe, dydaktyczne oraz zaswiadczenia musza by¢ odpowiednio oznaczone (m.in.
logotyp Unii Europejskiej oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus) zgodnie z ,Podrecznikiem
wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji
i promocji” oraz wytycznymi Zamawiajacego. Ponadto materiaty szkoleniowe powinny byé
wykorzystane w sposéb respektujgcy prawo autorskie, co obejmuje w szczegdlnosci przywotanie ich
autora i Zrodta, a takze powinny wskazywac forme wsparcia w utrwalaniu efektéw uczenia sie, w tym
m.in.: rekomendacje i wskazdwki dot. samoksztatcenia po zakoriczeniu kursu, ewentualne dodatkowe
¢wiczenia i zadania do wykonania po szkoleniu.
4. Wykonawca zobowigzany jest do:

— opracowania programu szkolenia zgodnego z tematykg podang przez Zamawiajgcego
i dostarczenie go Zamawiajagcemu na minimum 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia
o danej tematyce w celu akceptacji przez Zamawiajgcego,

— opracowanie materiatow szkoleniowych wtasciwych dla danej tematyki szkolenia
i dostarczenie ich do Zamawiajgcego minimum na 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia
o danej tematyce w celu akceptacji przez Zamawiajacego,
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez | + x ‘é\{ojiWOdtho
dla Slaskiego Unie Europejskg LI asKie .

T

;fff./my - e




FRASS

Partnerzy:

SUBREGION CENTRALNO-WSCHODNI

PRONWEST - SE

— opracowania testow wiedzy przed i po szkoleniu oraz dostarczenie ich do Zamawiajacego
minimum na 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia o danej tematyce w celu akceptacji przez
Zamawiajgcego,

— przeprowadzenia testow wiedzy przed i po szkoleniu oraz zbiorczego opracowania
wynikdow,

— przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajacego pod katem wizualnym wszystkich
materiatdw przygotowanych na dane szkolenie,

— dopilnowania, aby Uczestnicy/Uczestniczki szkoleri podpisali dokumenty potwierdzajace
wykonanie ustugi szkoleniowej (m.in. listy obecnosci, odbioru materiatéw szkoleniowych
i dydaktycznych, cateringu) oraz wypetnili wszystkie niezbedne ankiety monitoringowo-
ewaluacyjne,

— utrzymywania statego kontaktu z Zamawiajgcym i przekazywanie na biezgco (nie pdzniej
niz 7 dni po zakoriczeniu danego szkolenia) catej aktualnej dokumentacji zwigzanej
z realizacjg szkolen,

— informowanie = Zamawiajgcego o problemach z realizacjg szkolenia oraz
o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach Uczestnikéw/Uczestniczek szkolenia.
5. Przestrzeganie zasady réwnosci szans, w tym réwnosci pfci w trakcie realizacji szkolenia.

VI. Warunki udziatu w postepowaniu:

1. O realizacjg¢ zamdwienia moga ubiegac sie wszelkie podmioty, w tym osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg w przedmiocie zamdwienia, dysponujgce potencjalem techniczno -
kadrowym zapewniajacym prawidiowe wykonanie zamdwienia.

Wykonawca akceptuje tre$¢ zapytania — ztozenie oferty jest uwazane za akceptacje warunkéw.
Wykonawca akceptuje zapisy umowy na organizacje i przeprowadzenie szkolern (wzér stanowi
Zatgcznik nr 7 do niniejszego postepowania) - ztozenie oferty jest uwazane za akceptacje warunkéw
tam opisanych.

4. Wykonawca musi spetniaé nastepujace warunki:

a. Szkoleniowcy delegowani do realizacji szkolen posiadajg minimum 2-letnie doswiadczenie
w prowadzeniu szkolen* w danym obszarze tematycznym (zgodnie z zakresem przedstawionym
w pkt. od 11.1 do 11.9), a kazdy szkoleniowiec zrealizowat minimum 5 szkolert w ostatnich trzech
latach® w danym obszarze tematycznym okreslonym w przedmiocie zaméwienia - doéwiadczenie
weryfikowane bedzie na podstawie wypetnionego Zatgcznika nr 2 do zapytania — ,Wykaz
doswiadczenia szkoleniowcow” i referencji potwierdzajgcych prawidiowoéé wykonania ustug

szkoleniowych lub protokotami potwierdzajgcymi wykonanie ustugi nalezycie lub tozsame**.

b. Osoba delegowana do realizacji szkole posiada co najmniej nastepujgce kompetencje***:

* %
%
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— potrafi rozpozna¢ potrzeby szkoleniowe, w oparciu o nie przygotowaé szkolenie, czyli
okresli¢ jego cele, oczekiwane efekty uczenia sie, plan szkolenia oraz metody i materiaty
szkoleniowe oraz przeprowadzi¢ ocene efektéw szkolenia,

— potrafi przygotowac proces szkoleniowy, ktéry bedzie uwzgledniat rozwdéj grupy i jej
potrzeby edukacyjne,

— potrafi zaprojektowac proces szkoleniowy ukierunkowany na wykorzystanie zdobytych
kompetencji w praktyce,

— potrafi rozwigzywa¢ sytuacje trudne podczas szkolenia w sposdb konstruktywny dla
procesu uczenia,

— posiada umiejetnos¢ przeprowadzenia szkolen metodami aktywnymi,

— posiada niezbedne umiejetnosci techniczne zwigzane z prowadzeniem szkolenia
i wykorzystania odpowiednich srodkéw dydaktycznych,
— dysponuje wystarczajgcg wiedzg merytoryczng i umiejetnosciami praktycznymi
z zakresu objetego szkoleniem oraz wiedzg i umiejetnosciami trenerskimi potrzebnymi do
realizacji programu szkoleniowego.
5. Wykonawca jest zobowigzany przedstawié przynajmniej po jednej osobie do kazdego z obszaréw

szkoleniowych okreslonych w pkt. od 1.1 do 11.9. Wskazane osoby musza spetniaé wymogi opisane

w ust. 4 powyzej.

* liczone od daty pierwszego przeprowadzonego szkolenia do dnia ztozenia oferty;
** 7 przedstawionych dokumentow musi jasno wynikaé, iz dotycza one przedmiotu zamoéwienia oraz ze

dana ustuga zostata wykonana nalezycie przez szkoleniowca wykazanego w Zataczniku nr 2:

*#* weryfikowane na podstawie oswiadczenia.

Ocena spetfnienia warunkow udziatu w postepowaniu nastgpi na podstawie sktadanych przez Wykonawce
dokumentéw, w tym wymienionych w pkt. VI i bedzie dokonana wedtug formuty:
»spetnia” — ,nie spetnia”.

V. Wykluczenia z udziatu w postepowaniu:

VII.1 Zamawiajgcy nie moze udziela¢ zamoéwienia osobom/podmiotom powigzanym z nim osobowo
lub kapitatowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzah w imieniu Zamawiajgcego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:
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a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu co najmniej 10%
udziatéw lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa), petnieniu funkcji cztonka organu
nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii proste;,
pokrewiestwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu
zwykonawcg, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organdw zarzadzajacych lub organdw nadzorczych
wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia,

c) pozostawaniu z wykonawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwod¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamowienia

VII.2 Zamawiajacy nie moze udziela¢ zamdwienia osobom/podmiotom, ktére podlegajg wykluczeniu

z postepowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczegdlnych rozwigzaniach

w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa

narodowego. Zgodnie z art. 7 ust. 1 ww. ustawy wykluczeniu podlega:

1) wykonawca oraz uczestnik konkursu wymienionego w wykazach okres$lonych w rozporzadzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na
liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

2) wykonawca oraz uczestnik konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia
1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r.
poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okreélonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia
24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktdrym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

3) wykonawca oraz uczestnik konkursu, ktérego jednostka dominujacg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37
ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot
wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo
wpisany na liste lub bedacy takg jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany
na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.

VIL.3 Zamawiajacy nie moze udziela¢ zamdwienia osobom/podmiotom wobec, ktérych stwierdzono
podjecie przez nich jakichkolwiek dziatarn dyskryminujgcych sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24.06.2021r.

VL. Kryteria oceny oferty i opis sposobu przyznawania punktacji:

Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert (ztozonych w terminie oraz spetniajgcych wymagania okreslone
w niniejszym Zapytaniu) na podstawie nastepujgcych kryteriow:
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Lp. Opis kryteriow oceny Znaczenie
Cena 60%
;:Dos'wiadczenie szkoleniowcow 40%

VIIl.1 Kryterium ,cena”

Ocena kryterium nr 1 — cena oferty:

K1 = (C min/C)*100*waga (60%)

C min = najnizsza cena sposréd ofert

C —cena podana w ofercie rozpatrywanej

1. Oferowana cena powinna by¢ okreslona w walucie polskiej (wszystkie ptatnosci beda realizowane
wytacznie w ztotych polskich, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami).

2. Ceng nalezy podac z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Wszystkie kwoty zamieszczone
w ofercie powinny by¢ podane z doktadnoscia do petnych groszy.

3. Podana cena jest obowigzujaca w catym okresie waznosci oferty, pozostaje stata przez caty okres
realizacji zaméwienia i nie bedzie podlegac waloryzacji. Oferta musi zawierac ostateczng, sumaryczng

cene za jedno (1) szkolenie obejmujacg wszystkie koszty z uwzglednieniem optat i podatkéw (np.

podatku od towardédw i ustug, podatek dochodowy pracownika oraz sktadki ZUS pracownika
i ewentualnie pracodawcy), a takze kosztéw zwigzanych z dojazdem do miejsca organizacji wsparcia,
wynajmu sali, cateringu dla Uczestnikéw/-czek itp. Przy dokonywaniu wyceny przedmiotu
zamodwienia nalezy uwzgledni¢ wszystkie dane z opisu przedmiotu zamdwienia. Skutki finansowe
btednego obliczenia ceny oferty wynikajace z nieuwzglednienia wszystkich okolicznosci moggcych
mie¢ wptyw na cene — obcigzajg Wykonawce

VIII.2 Kryterium ,,doswiadczenie szkoleniowcow”

Ocena kryterium nr 2 — doswiadczenie w prowadzeniu wsparcia:
K2 = (D/Dmax)*100*waga (40%)

D — taczna liczba szkolen podana w ofercie

Dmax — maksymalna (najwyzsza) tgczna liczba szkolen

Dosdwiadczenie szkoleniowcdw weryfikowane bedzie na podstawie wypetnionego Zatgcznika nr 2. Ocenie
bedzie poddawana fgczna liczba szkolen z wszystkich obszaréw tematycznych okreslonych w punktach od
1.1 do 1.9 przeprowadzonych w ostatnich trzech latach (liczac od dnia ztozenia oferty) wykazana

w Zafgczniku nr 2 pomniejszona o liczbe 5 szkolen w kazdym obszarze tematycznym wymaganych
obligatoryjnie®.

UWAGA: z przedstawionych dokumentéw musi jasno wynikaé, ze szkolenie z danego obszaru
tematycznego okreslonego w punktach od 1.1 do 1.9 zostato wykonane nalezycie przez szkoleniowca
wykazanego w Zatgczniku nr 2.

»*
*
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* liczba 5 obligatoryinych szkolen dotyczy szkoled w kazdym z wymienionych w punktach od 1.1 do 11.9

obszaréw z osobna, tym samym wykazane szkolenia przez tego samego szkoleniowca w rdznych

obszarach tematycznych nie sumuja sie.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra otrzyma najwyzszg liczbe punktéw, stanowiagcg sume
punktéw za oferowang ceneg i posiadane doswiadczenie szkoleniowcéw, zgodnie ze wzorem:

OPO (Ogdlna Punktacja Oferenta) = K1 + K2.

IX. Sposéb przygotowania oferty:

W celu ztozenia oferty nalezy zfozy¢ nastepujace dokumenty stanowigce jej integralng czeéé:

1. Formularz ofertowy stanowigcy Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego — z datg i podpisem.
W formularzu oferty Wykonawca okresla cene obejmujgcg catosciowy koszt organizacji
i przeprowadzenia jednego (1) szkolenia zgodnie z warunkami okre$lonymi w Zapytaniu.

2. Zatacznik nr 2 - Wykaz doswiadczenia szkoleniowcdw - do zestawienia nalezy dotgczyé referencje lub

protokoty potwierdzajgce wykonanie ustugi nalezycie lub toisame dla kaidego wskazanego
szkoleniowca. Z przedstawionych dokumentéw musi jednoznacznie wynikaé do$wiadczenie danego
szkoleniowca— tj. minimum 2 lata w prowadzeniu szkolert w danym obszarze tematycznym (zgodnie
z zakresem przedstawionym w pkt. od 1.1 do 1.9 Zapytania) i minimum 5 szkolef w ostatnich trzech
latach. Lata, o ktérych mowa powyzej liczone s3 od daty pierwszego przeprowadzonego szkolenia do
dnia ztozenia oferty.

3. Zafgcznik nr 3 - oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia do zapytania ofertowego w zakresie
powigzan osobowych i kapitatowych.

4. Zatacznik nr 4 - oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z zapytania ofertowego na podstawie art.
7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego.

5. Zafgcznik nr 5 — oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z zapytania ofertowego ze wzgledu na
podjecie jakichkolwiek dziatari dyskryminujacych sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24.06.2021r.
Zatacznik nr 6 - Arkusz oceny podmiotu przetwarzajgcego dane osobowe.

Potwierdzenie wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad
Pracy (zgodnie z informacjg w pkt.IV.6).

8. Stosowne Petnomocnictwo(a) - w przypadku, gdy upowaznienie do podpisania oferty nie wynika

bezposdrednio ze ztozonego w ofercie odpisu z wtasciwego rejestru.

Ocena kompletnosci oferty nastapi na podstawie sktadanych przez Wykonawce dokumentéw
wymienionych w pkt. IX i bedzie dokonana wedtug formuty ,spetnia” — ,nie spetnia”.

UWAGA: Oferty zfozone po terminie, czeSciowe, wariantowe lub ztozone na formularzu nie zawierajgcym
wszystkich wymaganych informacji zawartych w zapytaniu ofertowym nie beda rozpatrywane. Oferta
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zostanie odrzucona, jezeli jej tres¢ nie odpowiada tresci warunkéw okreslonych w zapytaniu ofertowym.
Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia przeciwko Zamawiajgcemu.

X. Dodatkowe uwagi:

1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosc skiadania ofert cze$ciowych

2. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert wariantowych.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania na kaidym etapie
bez podawania przyczyny.

Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

5. Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zagda¢ od Wykonawcédw dodatkowych wyjasnien lub
uzupetnien dotyczgcych tresci ztozonych ofert.

6. Zamawiajacy dopuszcza uzupetnienie oferty po wystosowanym przez Zamawiajgcego wezwaniu do
wyjasnien i uzupetnien.

7. Zamawiajgcy na etapie realizacji zamodwienia dopuszcza mozliwo$¢ zmiany wskazanego
w ofercie szkoleniowca pod warunkiem, iz nowa osoba bedzie posiada¢ wymagane kwalifikacje,
w tym nie mniejsze (liczone w liczbie szkolen) doswiadczenie w realizacji wsparcia niz osoba wskazana
w ofercie.

8. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonania zmiany umowy z Wykonawca w aspekcie zwiekszenia
wartosci przedmiotu zamdwienia (nie wiecej niz o 50%), zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi
kwalifikowalno$ci wydatkéw na lata 2021-2027 z dnia 18 listopada 2022 roku.

9. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dokonywania zmian w umowie zawartej

z Wykonawcg wybranym w wyhiku przeprowadzonego postepowania. Ewentualne zmiany zapiséw
umowy bedg zawierane w formie pisemnego aneksu, a ponadto bedg one mogty by¢ wprowadzane
w szczegodlnosci z powodu:
- wystgpienia uzasadnionych zmian w zakresie i sposobie wykonania przedmiotu zamdéwienia (np.
zwiekszenia liczby Uczestnikéw/Uczestniczek itp.),
- wystgpienia uzasadnionych zmian w zakresie i sposobie wykonania przedmiotu zamdwienia,
- wystgpienia okolicznosci bedacych wynikiem dziatania sity wyzszej,
- zmian umowy o dofinansowanie, jaka Zamawiajagcy zawart z Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Slaskiego.

10. Celem zapewnienia wfasciwej realizacji wsparcia Zamawiajgcy zawrze umowe z 1 Wykonawca.

Umowa zostanie podpisana z Wykonawca, ktéry otrzymat najwyiszg liczbe punktdw zgodnie

z kryteriami oceny.

11. W przypadku, braku mozliwosci skutecznego zawarcia umowy z wybranym Wykonawcg, mozliwe jest
podpisanie przez Zamawiajgcego umowy z kolejnym Wykonawcy, ktéry w postepowaniu uzyskat
kolejng najwyzszg liczbe punktow.

*
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XI. Informacje o formalnosciach, jakich nalezy dopetni¢ w celu zawarcia umowy:

1. Wybrany Wykonawca ma obowigzek zawarcia z Zamawiajacym umowy w terminie
i miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego.

2. Jezeli dany Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, przedstawit nieprawdziwe/btedne dane,
Zamawiajgcy wybierze nastepna w kolejnosci oferte spetniajgcg wymagania.

Xll. Miejsce i termin sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ do 03.07.2024r. do godz. 12:00 tylko i wytacznie za posrednictwem bazy
konkurencyjnosci z zachowaniem w/w terminu.

Uwaga: Kazdorazowo decyduje data i godzina ztozenia oferty za posrednictwem bazy konkurencyjnosci.

Osoba do kontaktu w sprawie zapytania:
Adam Btaszczyk, tel. 32 785 42 21 wew. 32, e-mail: a.blaszczyk@frapz.org.pl

i Zatrudnienia

Matgorzata Kowalik-Musze

»
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Formularz oferty (Zatacznik nr 1)
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OFERTA
na Swiadczenie kompleksowych ustug organizacji i przeprowadzenia szkolen dla Podmiotéw Ekonomii
Spotecznej i Przedsiebiorstw Spotecznych oraz oséb planujacych zatozenie PES/PS w ramach projektu
pn. ,,OWES subregionu Centralno-Wschodniego 2024-2029” wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus z Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027,
Priorytet VIl Fundusze Europejskie dla spoteczenstwa, Dziatanie 7.1 Ekonomia spoteczna,
Typ 1 Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej.

I. Nawigzujac do Zapytania ofertowego nr 03/7.1/OWESCW/2024 z dnia 25.06.2024r. na $wiadczenie
kompleksowych ustug organizacji i przeprowadzenia szkoleit dla Podmiotéw Ekonomii Spotecznej
i Przedsigbiorstw Spotecznych oraz oséb planujacych zatozenie PES/PS w ramach projektu pn. ,,OWES
subregionu Centralno-Wschodniego 2024-2029" sktadam niniejszg oferte obejmujacg swym zakresem
tematyke szkolern wskazang w punktach od 1.1 do 1.9 przedmiotowego postepowania oferujac
organizacje 1 szkolenia za cene:

...................................... zt brutto

(STOWNIE! treiisictire st s s s s s e st s s sr s ser st sr ses et astanssnessnanebe veba s enean zt brutto)

OSWIADCZENIA OFERENTA

1. Swiadom odpowiedzialnosci karnej o$wiadczam, iz dane zawarte w ofercie i zataczonych dokumentach
sg zgodne z prawda.

2. Zobowigzuje sie do spefnienia wszystkich warunkéw dotyczacych merytoryki ustugi okreslonej
w Zapytaniu ofertowym nr 03/7.1/OWESCW/2024 z dnia 25.06.2024r.
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3. Oswiadczam, iz posiadam uprawnienia do wykonywania okreélonej dziatalnogci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadaja obowiazek ich posiadania, m.in. firma posiada aktualny wpis do Rejestru
Instytucji  Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy wilasciwy ze wzgledu
na siedzibe instytucji szkoleniowej zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2019r. z pézn. zmianami).

4. Oswiadczam, ze dysponuje kadrg (w tym podwykonawcami) zdolng do wykonania zaméwienia tj.
szkoleniowiec/cy posiada/ja minimum 2-letnie do$wiadczenie w prowadzeniu szkoled w obszarze
przedmiotu zamowienia oraz kazdy zrealizowat minimum 5 szkolei w danym obszarze tematycznym
okreslonym w przedmiocie zamdwienia, co potwierdzajg zataczone referencje lub protokoty
potwierdzajace wykonanie ustug/i nalezycie lub tozsame.

5. Oswiadczam, iz dysponuje odpowiednim potencjatem ekonomicznym i finansowym — warunek zostanie
spetniony, jezeli wykonawca znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia.

6. Oswiadczam, ze znane sg mi aktualne ,Wytyczne dotyczace realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027” oraz zobowiazuje sie do ich stosowania w trakcie realizacji ustugi.

Oferta sktada sig z nastgpujgcych zatgcznikéw:

Zatacznik nr 1 Formularz ofertowy

Zatgcznik nr 2 Wykaz doswiadczenia szkoleniowcédw

Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z zapytania ofertowego w zakresie
powigzan osobowych i kapitatowych.

Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z zapytania ofertowego na podstawie
art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdInych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego.

Zatacznik nr 5 - oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z zapytania ofertowego ze wzgledu na podjecie
jakichkolwiek dziatan dyskryminujacych sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24.06.2021r.

Zatgcznik nr 6 - Arkusz oceny podmiotu przetwarzajgcego dane osobowe.

Zatacznik nr 7 - Potwierdzenie wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy.

Inne dokumenty: .......cccuueeee,

data podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
do wystepowania w imieniu Wykonawcy
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Wykaz doswiadczenia szkoleniowcow (Zatgcznik nr 2)
NAZWA WYKONMAWEY: ottt ettt st et ses s et she e es ah st es et a4e e 4e st s ras s £t st et e st aanensasnssasasnnsesaas et sensans
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I1.1 Zagadnienia administracyjno-prawne zwigzane z powotywaniem PES/PS oraz ich funkcjonowaniem:
Imig i Nazwisko SZKOIENIOWECA: ...cciii ittt st st s e

Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

Okres realizacji
ustug! Instytucj ktorej wyk
nstytucja na rzecz ktérej wykonano
L.P. Nazwa szkolenia od (dd/mm/rrrr) ytud ) Wy
szkolenie*
do (dd/mm/rrrr)

1

2

3

4

5

n
(1.2 Zarzadzanie PES/PS i planowanie strategiczne:
Imie i Nazwisko SZKOIENTOWEA: ...cicviiiiciire ettt e
Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

Okres realizacji
. ustugi Instytucja na rzecz ktérej wykonano
L.P. Nazwa szkolenia )
od (dd/mm/rrrr) szkolenie*
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez P Wojeyvédztwo
dla Slaskiego Unie Europejskg | *, & Slaskie —
* ok » ‘C(p //M"“’i//?




SUBREGICON CENTRALNO-WSCHODN!

Partner wiodacy:

[TRAPS

Partnerzy:
HARK PR NWEST
do (dd/mm/rrrr)
1
2
3
4
5
n

1.3 Tworzenie biznesplanéw oraz marketing PES/PS:

Imie i Nazwisko SZKOIENIOWCA: .....coceriiviecerieie st

Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

Okres realizacji
ustug Instytucj kt6rej wyk
nstytucja na rzecz ktére onan
L.P. Nazwa szkolenia od (dd/mm/rrrr) ytud : ) Jwykonano
szkolenie*
do (dd/mm/rrrr)
1
2
3
4
5
n

1.4 Tworzenie i wdrazanie lokalnych strategii z uwzgiednieniem PES/PS:

Imig i Nazwisko SzKOIENIOWCA: .....oceicie e e

Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

L.P.

Nazwa szkolenia

Okres realizacji
ustugi
od (dd/mm/rrrr)

do (dd/mm/rrrr)

Instytucja na rzecz ktérej wykonano
szkolenie*
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11.5 Dziatania reintegracyjne PES oraz swiadczenie ustug spotecznych przez PES:

Imie i Nazwisko SzKolenioWea: .....vciee e e

Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

Okres realizacji

L.P. Nazwa szkolenia od (d:;::i/rrrr) Instytucja na rzecz kjcérej wykenano
] szkolenie*
do (dd/mm/rrrr)
1
2
3
4
5
n

[1.6 Aspekty finansowe i ksiggowe, zarzadzanie finansami w PES/PS:

Imie i Nazwisko SZKOIENIOWCEA: ....ccccrviiiieiiccnrce et s

Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

L.P.

Nazwa szkolenia

Okres realizacji
ustugi
od (dd/mm/rrrr)

do (dd/mm/rrrr)

Instytucja na rzecz ktérej wykonano
szkolenie*
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2
3
4
5
n

1.7 Zrédta finansowania PES/PS:

Imig i Nazwisko szkoleniowea: .....ccvcvevevierinreceie e

Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

Okres realizacji
ustugi
L.P. Nazwa szkolenia od (dd/mm/rrrr)

do (dd/mm/rrrr)

Instytucja na rzecz ktérej wykonano
szkolenie*

Ul | W N =

11.8 Wspétpraca PES/PS z biznesem:

Imie i Nazwisko szkoleniowca: ......ccvevvinire v

Tabele nale?y powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

Okres realizacji
ustugi Instytucj ktérej wyk
] nstytucja na rzecz ktorej wykonano
L.P. Nazwa szkolenia od (dd/mm/rrrr) yHd ) Jwy
szkolenie*
do (dd/mm/rrrr)
1
2
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' ¥ ** g\llojiwédztwo
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11.9 Zarzgdzanie projektami w PES/PS:

Imig i Nazwisko SZKOIENIOWEA: ...uiciiieirceecenee e seres e e r e e e

Tabele nalezy powieli¢ dla kazdego szkoleniowca oddzielnie

ustugi

Okres realizacji

Instytucja na rzecz ktérej wykonano

L.P. Nazwa szkolenia od (dd/mm/rrrr) srkolenie*
do {(dd/mm/rrrr)
1
2
3
4
5
n

Qj ARK PR NWEST T
3
4
5
n

Jednoczesnie o$wiadczam, iz wszystkie w/w osoby delegowane do realizacji szkoler posiadajg co najmnie;j

nastepujgce kompetencje:

— potrafig rozpoznaé potrzeby szkoleniowe, w oparciu o nie przygotowac szkolenie, czyli okresli¢ jego

cele, oczekiwane efekty uczenia sie, plan szkolenia oraz metody i materiaty szkoleniowe oraz

przeprowadzic¢ ocene efektow szkolenia,

— potrafig przygotowac proces szkoleniowy, ktéry bedzie uwzgledniat rozwdj grupy i jej potrzeby

edukacyjne,

— potrafig zaprojektowac proces szkoleniowy ukierunkowany na wykorzystanie zdobytych kompetencji

w praktyce,

— potrafig rozwigzywac sytuacje trudne podczas szkolenia w sposéb konstruktywny dla procesu uczenia,

— posiadajg umiejetnos¢ przeprowadzenia szkolen metodami aktywnymi,

Funcjusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Slgskiego Unie Europejska

|
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Slaskie



Partner wiodacy:

[TRAPS

SUBREGION CENTRALNO-WSCHODNI
Partnerzy:

55ARK PR NWEST e

— posiadajg niezbedne umiejetnosci techniczne zwigzane z prowadzeniem szkolenia i wykorzystania

odpowiednich srodkéw dydaktycznych,
— dysponujg wystarczajacg wiedzg merytoryczng i umiejetnoéciami praktycznymi z zakresu objetego
szkoleniem oraz wiedzg i umiejetnosciami trenerskimi potrzebnymi do realizacji programu

szkoleniowego.

* Nalezy dotgczyc referencje potwierdzajace prawidtowos¢ wykonania ustug szkoleniowych lub protokoty
potwierdzajgce wykonanie ustug nalezycie lub tozsame - z przedstawionych dokumentéw musi jasno

wynikac, iz dotyczg one przedmiotu zamdwienia oraz ze dane ustugi zostaty wykonane nalezycie przez

osobe wykazang w Zatgczniku nr 2. Z przedstawionych dokumentéw musi jednoznacznie wynikaé

doswiadczenie danego szkoleniowca — tj. minimum 2 lata w prowadzeniu szkolern w danym obszarze
tematycznym (zgodnie z zakresem przedstawionym w pkt. od 1.1 do 11.9 Zapytania) i minimum 5 szkoleri
w ostatnich trzech latach. Lata, o ktérych mowa powyzej liczone s od daty pierwszego przeprowadzonego
szkolenia do dnia ztozenia oferty.

data podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
do wystepowania w imieniu Wykonawcy
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SUBREGION CENTRALNO-WSCHOD

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia w zakresie powigzan
osobowych i kapitatowych (Zatgcznik nr 3)

NAZWA WYKONAWEY: ittt ettt cee st e s et et eas st stssae s ebestesea et st ensessoas e sbe srs sueerensnsessessssesssresrssrssensessons

AT S et et et e ettt et te et e et sor e ahe s ettt et et een e sataeae et aresanate aasenn seeeeneneannreneeeeseenatereneren

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN OSOBOWYCH | KAPITALOWYCH

W zwigzku ze zfozeniem oferty na zapytanie ofertowe nr 03/7.1/OWESCW/2024 z dnia 25.06.2024r.
o$wiadczam, ze nie jestem powigzany/powigzana osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym (Fundacjg
Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia z Sosnowca) lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spofce jako wspolnik spétki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu co najmniej
10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepisdéw prawa), petnieniu funkcji cztonka
organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z wykonawca,
jego zastepcg prawnym lub cztonkami organdw zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych
wykonawcdw ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia;

c) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie

zamowienia.
data podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
do wystepowania w imieniu Wykonawcy
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Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z zapytania ofertowego na
podstawie art. 7 wust.l ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r.
(Zatgcznik nr 4)

OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE
ART.7 UST.1 USTAWY Z DNIA 13 KWIETNIA 2022r.
O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA WSPIERANIU AGRESJI
NA UKRAINE ORAZ StUZACYCH OCHRONIE BEZPIECZENSTWA NARODOWEGO

W zwigzku ze ztozeniem oferty na zapytanie ofertowe nr 03/7.1/OWESCW/2024 z dnia 25.06.2024r.
o$wiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegdInych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ww. ustawy wykluczeniu podiega:

1) wykonawca oraz uczestnik konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014
albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na fiste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1
pkt 3 ustawy;

2) wykonawca oraz uczestnik konkursu, ktdrego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 mmarca 2018r.
0 przeciwdziataniu praniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655} jest osoba wymieniona
w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem
rzeczywistym od dnia 24 Jutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o
zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

3) wykonawca oraz uczestnik konkursu, kt6rego jednostka dominujacg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka jednostka dominujaca od dnia 24 lutego
2022r., o ie zostat wpisany na listg na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa
w art. 1 pkt 3 ustawy.

data podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
do wystepowania w imieniu Wykonawcy
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Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z zapytania ofertowego ze

wzgledu na podjecie

(Zatacznik nr 5)

jakichkolwiek dziatan dyskryminujacych

NAZWA WYKONAWEY! ittt ettt st ses st stsas e see ses s et sea b ateabes s et et sesbessebeassaeenabensessrssessnssessnas
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OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU ZE WZGLEDU NA PODJECIE JAKICHKOLWIEK
DZIALAN DYSKRYMINUJACYCH

W zwigzku ze ztozeniem oferty na zapytanie ofertowe nr 03/7.1/OWESCW/2024 z dnia 25.06.2024r.
oswiadczam, ze nie podjatem/podjetam jakichkolwiek dziatan dyskryminujacych sprzecznych
z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 2021/1060 z dnia 24.06.2021r. oraz nie opublikowane zostaty wyroki sgdu ani wyniki kontroli
$wiadczace o prowadzeniu takich dziata, a takie nie rozpatrzono pozytywnie skarg w zwigzku

z prowadzeniem dziatan dyskryminujacych oraz nie podano do publicznej wiadomosci niezgodnosci

dziatan z zasadami niedyskryminacji.

data podpis Wykonawcy lub osoby upowaznione;j

do wystepowania w imieniu Wykonawcy
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Arkusz oceny podmiotu przetwarzajgcego dane osobowe
(Zatgcznik nr 6).
ARKUSZ OCENY PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE
L.p. Pytania dla Oferenta / Wykonawcy / Podmiotu przetwarzajacego TAK | NIE | UWAGI

Czy w Panistwa organizacji zostaty wdrozone wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
1 | ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzadzenie o ochronie danych)?

Czy w Panstwa organizacji obowigzuje Polityka Bezpieczeristwa lub inny dokument(-y)
2 | regulujacy(-ce) zasady ochrony danych osobowych? Jezeli inny to prosze wskazac jaki w
polu uwagi.

Czy dysponuja Paristwo Personelem przeszkolonym z zakresu ochrony danych
osobowych (przynajmniej 1 osoba)

Czy dysponujg Paristwo odpowiednic zabezpieczonym programem antywirusowym
4 | sprzetem komputerowym umotliwiajgcym bezpieczne przetwarzanie danych
osobowych w formie elektronicznej

Czy dysponuja Paristwo odpowiednio wyposazonymi i zabezpieczonymi
pomieszczeniami umozliwiajgcymi bezpieczne przetwarzanie danych osobowych

KOMENTARZ:
Jedynie udzielenie odpowiedzi "TAK" na wszystkie pytania ankiety lub wskazanie w rubryce "Uwagi" terminu
i sposobu wypetnienia warunkdw umozliwiajacych odpowiedz TAK umozliwi podpisanie Umowy na realizacje
szkolen.

data podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
do wystepowania w imieniu Wykonawcy

-
*
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Wz6ér umowy na $wiadczenie ustug szkoleniowych z podmiotem
lub osobg fizyczng prowadzacy dziatalnosé gospodarcza
(Zatacznik nr 7)

UMOWA NR ...covviiricennnnnn

zawarta w Sosnowcu w dniu ............ 2024r. , pomiedzy:

Fundacjg Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia, z siedzibg w Sosnowcu (kod 41-205), ul. Mazowiecka 5, wpisang do
rejestru przedsiebiorcéw oraz rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotne] prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschdd
w Katowicach, Wydziat VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000144428, NIP 6292238414, REGON
277947710, ktéra reprezentuje:

Matgorzata Kowalik-Muszer — Prezesa Zarzgdu

zwanej w dalszej czesci umowy ,,Zamawiajacym”

a

seeveneenenes KEOT3/€ reprezentuje:
zwanym w dalszej cze$ci umowy ,, Wykonawcg”.
zwanych dalej ,,Stronami”

W celu realizacji projektu pt. ,,OWES subregionu Centralno-Wschodniego 2024-2029” wspétfinansowanego
ze Srodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027, Priorytet VII Fundusze Europejskie dla spofeczeristwa,
Dzigfanie 7.1 Ekonomia spofeczna, Typ 1 Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Strony zawierajqg niniejszqg umowe.

81.

1. Zamawiajacy zleca Wykonawcy organizacje i przeprowadzenie dwudziestu dwdch (22) o$miogodzinnych, jednodniowych
szkolen dla $rednio 12-osobowych grup (przy jednoczesnym zatozeniu, ze jedna grupa szkoleniowa moze liczyé nie mniej
niz 8 oséb i nie wiecej niz 16 oséb). Szkolenia beda kierowane do Podmiotéw Ekonomii Spotecznej® (PES) i Przedsiebiorstw
Spotecznych® (PS) oraz osob planujacych zatozenie PES/PS zgodnie z obszarami tematycznymi wymienionymi w ust. 2
niniejszego paragrafu.

2. Do zadad Wykonawcy nalezy organizacja i przeprowadzenie szkolert w nastepujacych obszarach tematycznych:

a) Zagadnienia administracyjno-prawne zwigzane z powotywaniem PES/PS oraz ich funkcjonowaniem, w tym m.in.:
— powotywanie PES z uwzglednieniem poszczegdinych form prawnych,
— prowadzenia dziatalnodci gospodarczej i statutowej w obszarze ekonomii spotecznej,
— powotywanie PS, uzyskiwanie statusu PS i prowadzenie PS w Swietle zapisdw ustawy o ekonomii spoteczne;j,
—  zaktadanie i prowadzenie PES o charakterze reintegracyjnym,
— ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawa o spétdzielniach socjalnych, ustawa
o samorzadzie terytorialnym,

® zgodnie z definicjg okreslong w Ustawie z dnia 25 sierpnia 2022r. o ekonomii spofecznej (art. 2 pkt. 5)
® podmiot ekonomii spofecznej posiadajgcy status przedsigbiorstwa spotecznego nadany przez wojewode w drodze decyzji
administracyjnej, zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
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formy zaangazowania zawodowego (umowy o praceg, cywilnoprawne, wolontariackie) z‘ uwzglednieniem
zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami,

odpowiedzialno$¢ cztonkdw zarzadu PES/PS z uwzglednieniem najwazniejszych uregulowari prawnych
i obligatoryjnych termindw,

ochrona danych osobowych w kontekscie obowiazujacych przepiséw (RODO),

obowigzki PES/PS w swietle zapiséw Ustawy o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu;

b) Zarzgdzanie PES/PS i planowanie strategiczne, w tym m.in.:

podstawy zarzgdzania organizacjg (modele, wizja, misja, cele organizacji),

zarzadzanie zespotem (planowanie strategii rozwoju zespotu, motywowanie, integracja i doskonalenie
wspotpracy, wspieranie rozwoju kompetencji),

komunikowanie i ksztattowanie relacji pracowniczych,

realizacja Indywidualnych Plandéw Reintegracji,

istota i pojecie procesu planowania,

wybrane narzedzia analizy strategicznej - analiza zasobdw firmy, analizy konkurencyjnej i sektorowej, analiza
makrootoczenia,

wyznaczenie celdw strategicznych przedsiebiorstwa i tworzenie planéw strategicznych,

proces sporzadzania budzetu,

kontrola i ocena procesu planowania;

¢) Tworzenie biznesplanéw oraz marketing PES/PS, w tym m.in.:

pojecie biznesplanu i jego elementy sktadowe,

analiza i ocena pozycji strategicznej przedsiebiorstwa (analiza SWOT),

analiza rynku i plan marketingowy przedsiebiorstwa (opis produktu/ustugi,, segmentacja klientéw i wybdr
rynku docelowego, #rédfa informacji o rynku docelowym, metody pozyskiwania klientéw, dystrybucja
i promocja),

rola marketingu w matym przedsiebiorstwie, analiza rynku, konkurencji oraz trenddw,

podstawy badan marketingowych,

strategia marki a plan marketingowy,

budowanie wizerunku i marketing PES/PS;

d) Tworzenie i wdrazanie lokalnych strategii z uwzglednieniem PES/PS, w tym m.in.:

rodzaje/przeglad lokalnych dokumentoéw strategicznych iich rola,

rola/znaczenie/wptyw lokalnych dokumentdéw strategicznych na funkcjonowanie PES/PS,

powigzanie lokalnych strategii z dokumentami o charakterze operacyjno-wdrozeniowym np. regulaminy,
dokumentacja konkursowa, dokumentacja PES/PS,

struktura przyktadowych lokalnych strategii {diagnoza, definicje, cele, dziatania, rezultaty, finansowanie,
monitorowanie),

programy wspdtpracy JST z NGO ~ jak wigczaé sie w ich tworzenie,

korzysci/zalety ujecia PES/PS w dokumentach strategicznych,

rzecznictwo jako sposéb na budowanie wplywu i pozycji w $rodowisku rola i zadania samorzadéw
w spotecznosci lokalnej;

e) Dziatania reintegracyjne PES oraz $wiadczenie ustug spotecznych przez PES, w tym m.in.:

Fundusze Europejskie
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— sposoby diagnozowania potrzeb i mozliwosci spotecznosci lokalnych,
— jak zorganizowad reintegracje w przedsiebiorstwie spotecznym,
— indywidualne plany reintegracji — jak tworzy¢, wdraza¢ i monitorowac,
— mozliwosci realizacji dziatan reintegracji we wspotpracy z OWES,
—  klauzule spoteczne w zamdwieniach publicznych;
f) Aspekty finansowe i ksiegowe, zarzadzanie finansami w PES/PS, w tym m.in.:
— planowanie finansowe i zarzadzanie finansami (zasady sporzadzania planéw finansowych, Zrddta informacji
do prognoz, prognoza bilansu, przeptyw gotéwki),
— rachunek zyskéw i strat — zawartos¢ i metody analizy (analiza przychoddw, analiza kosztdw),
—  bilans — zawartos$¢ i metody analizy (aktywa — majatek przedsiebiorstwa, zrddta finansowania dziatalnosci
przedsiebiorstwa),
—  przeptyw gotdwki — zawartosé i metody analizy,
-~ wskazniki finansowe (wskazniki ptynnosci, wskazniki sprawnosci dziatania, pozostate wskazniki),
— wymogi dotyczgce prowadzenia ksigg rachunkowych, polityki rachunkowosci,
— sprawozdanie finansowe — elementy, zasady i terminy sporzadzania,
— ukfady kosztéw oraz ich ewidencja spefniajgca wymogi ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,
— deklaracje podatkowe (CIT, PIT, VAT),
— ewidencjonowanie rzeczowych aktywoéw trwatych i ich inwentaryzacja;
g) Zrédta finansowania PES/PS, w tym m.in.: ’
—  kredyty bankowe {rodzaje kredytdw, koszty kredytu, zdolnosc¢ kredytowa),
— leasing (rodzaje leasingu, dostepnos¢ leasingu, korzysci wynikajgce z leasingu),
— fundusze pozyczkowe i poreczeniowe (zasady dziatania, procedura pozyskiwania, istniejgce fundusze),
— fundusze UE (programy operacyjne, procedury zwigzane z pozyskaniem dotacji, programy np. ERASMUS +),
—  pozostate zrodia finansowania zewnetrznego (granty, venture capital, aniotowie biznesu),
—  sponsoring - podstawowe zagadnienia, typy, definicje,
— uwzglednienie standardéw unijnych w konstrukcji projektow spotecznych (m.in. Karta Praw Podstawowych
UE, Priorytety strategiczne Unii Europejskiej, zasada ,,DNSH” cyfrowa transformacja, zielona transformacja),
— zamowienia publiczne (zrddta informacji, klauzule spoteczne, podstawowe zasady przygotowywania ofert),
—~  fundusze z budzetu Paristwa (np. konkursy ministeriaine) oraz fundusze pozabudzetowe;
h) Wspétpraca PES/PS z biznesem, w tym m.in.:
— mapowanie interesariuszy,
—  kto moze zostal partnerem organizacji i dlaczego,
— pozyskiwanie darczyricéw/sponsordw krok po kroku,
—  wspotpraca z sektorem matych i Srednich przedsigbiorstw,
—  oferta sponsorska — jak jg przygotowad,
— uwzglednienie standardéw ESG w koncepcji pozyskiwania partnerdw,
— opieka nad darczyricg biznesowym/sponsorem;
i) Zarzadzanie projektami w PES/PS, w tym m.in.:
—  projekt jako forma realizacji celow organizacji,
—  zespét projektowy,
- cel projektu i planowanie dziatan,
— rezultaty w projektach,
— budzetowanie projektow,
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—  obowigzki sprawozdawcze i podstawy rozliczer finansowych,

— rozliczanie projektéw,

— audytikontrole w projektach.

3. Obszary szkoleri okreslone w ust. 2 niniejszego paragrafu stanowig orientacyjny zakres zaje¢. Doktadne tematy szkolen
zostang okreslone w trakcie realizacji zaméwienia zgodnie z wystepujacym zapotrzebowaniem ze strony PES/PS oraz oséb
planujacych zatozenie PES/PS.

4. Wykonawca o$wiadcza, iz osoby kierowane do udzielania wsparcia, o ktérym mowa w ust, 1 2 niniejszego paragrafu
posiadaja odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie do wykonywania wymienionych czynnosci  zgodnie
z  wymaganiami okreslonymi w Zapytaniu ofertowym nr 03/7.1/OWESCW/2024 z dnia 25.06.2024r.
oraz zgodnie z przedstawiong przez Wykonawce oferta. Ponadto osoby kierowane do realizacji szkolen posiadajg co
najmniej nastepujace kompetencje:

— potrafig rozpoznac potrzeby szkoleniowe, w oparciu o nie przygotowaé szkolenie, czyli okredli¢ jego cele,
oczekiwane efekty uczenia sie, plan szkolenia oraz metody i materiaty szkoleniowe oraz przeprowadzié¢ ocene
efektow szkolenia,

—  potrafig przygotowac proces szkoleniowy, ktdry bedzie uwzgledniat rozwdéj grupy i jej potrzeby edukacyjne,

— potrafig zaprojektowac proces szkoleniowy ukierunkowany na wykorzystanie zdobytych kompetencji
w praktyce,

—  potrafig rozwigzywac sytuacje trudne podczas szkolenia w sposéb konstruktywny dla procesu uczenia,

— posiadajg umiejetno$¢ przeprowadzenia szkolent metodami aktywnymi,

— posiadajg niezbedne umiejetnosci techniczne zwigzane z prowadzeniem szkolenia i wykorzystania
odpowiednich $rodkéw dydaktycznych,

— dysponujg wystarczajgcg wiedzg merytoryczng i umiejetnosciami praktycznymi z zakresu objetego
szkoleniem oraz wiedzg i umiejetnosciami trenerskimi potrzebnymi do realizacji programu szkoleniowego.

5. Wykonawca bedzie wykonywat niniejszg Umowe w oparciu o wspdtpracownikéw zatrudnionych przez Wykonawce
w wybranej przez Wykonawce formie i trybie.

Strony Umowy zgodnie ustalajg, ze Wykonawca bedzie realizowat szkolenia w okresie od ........ do ........

7. Czynnodci zwigzane z realizacjg umowy odbywad sie beda na biezaco zgodnie ze zgtaszanym przez Zamawiajgcego
zapotrzebowaniem na szkolenia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od zgtoszenia oraz w godzinach wskazanych przez
Zamawiajacego oraz na obszarze’ wskazanym przez Zamawiajacego

§2.

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do organizacji i przeprowadzenia szkolery, o ktérych mowa w §1 dla oséb skierowanych
przez Zamawiajgcego zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Zapytaniu ofertowym nr 03/7.1/OWESCW/2024 z dnia
25.06.2024r. oraz zgodnie z przedstawiong przez Wykonawce oferta.

2. Ze wzgledu na charakter grupy docelowej Wykonawca musi uwzglednié moiliwo$é prowadzenia szkoler
od poniedziatku do pigtku w godz. od 7.00 do 20.00, a takize w soboty, niedziele oraz dni wolne od pracy w godz.
od 8:00 do 20:00:

3. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ odpowiednie sale szkoleniowe na obszarze” wskazanym przez Zamawiajacego
zgodnie z biezacym zapotrzebowaniem. Sala szkoleniowa:

- musi zapewnia¢ Uczestnikom/Uczestniczkom warunki zgodne z zasadami BHP (powierzchnia, oswietlenie,
wentylacja, ogrzewanie itp.),

7 Subregion centralno-wschodni woj. $laskiego obejmujacy: Powiat Bedziriski, Powiat Zawiercianski, Miasto Dabrowa
Gornicza, Miasto Sosnowiec, Miasto Chorzdw, Miasto éwietochfowice, Miasto Siemianowice §laskie
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- musi by¢ wyposazona w krzesta i stoty lub krzesta z pulpitami umozliwiajgcymi notowanie w trakcie wyktadéw
i prezentacji, a takze rzutnik multimedialny, flipchart/biata tablice,
— musiznajdowac sie w miejscu, w ktérym Uczestnicy/Uczestniczki w trakcie szkolenia majg zapewniony dostep
do wezta sanitarnego (WC, umywalka itp.),
- w przypadku udziatu w szkoleniu oséb z niepetnosprawnosciami, potozenie sali oraz infrastruktura musi
umozliwiaé samodzielny dostep osobom z niepetnosprawnociami.
4. Wykonawca zapewni catering dla Uczestnikéw/Uczestniczek szkoled. Ustuga cateringowa dla jednego
Uczestnika/Uczestniczki na jeden dzieri szkoleniowy musi obejmowaé, co najmniej:
— susz konferencyjny sktadajgcy sie z owocu (np. banan, jabtko, kiS¢ winogron), ok. 25 gram biszkoptéw
z dodatkiem (np. galaretki owocowej, polewy czekoladowej), ok. 25 gram wafli cukierniczych przekfadanych
masg, ok. 25 gram ciastek kruchych, ok. 50 gram paluszkéw/precli, 250 ml herbaty, 250 mi kawy, 500 m} wody
mineralnej (gazowanej i niegazowanej), 250 ml soku, minimum 4 kubki jednorazowe (2 do napojéw goracych
i 2 do napojéw zimnych), minimum 2 jednorazowe tyzeczki oraz 2 mieszadetka, 20 g cukru, 30 m] mleczka do
kawy,
- danie obiadowe skfadajace sie z ok. 150g miesa, ok. 150g satatki warzywnej, ok. 200g dodatkéw (np.
ziemniaki, frytki, kluski $lgskie). |
5. W przypadku, gdy Uczestnikami/Uczestniczkami szkoleri beda osoby stosujgce specjalng diete (np. bezglutenowa, %
wegetarianiska itp.) Wykonawca musi uwzgledni¢ aby danie obiadowe skiadato sie z odpowiednich produktéw
z zachowaniem proporcji wagowych.
6. Wykonawca zapewni materiaty szkoleniowe, dydaktyczne oraz zaswiadczenia dia Uczestnikéw/Uczestniczek szkolen
adekwatne do tematyki organizowanego szkolenia spetniajgce nastepujgce wymagania:
- materiaty szkoleniowe (skrypt) powinny by¢ wydrukowane w kolorze w rozdzielczodci 600 dpi, na papierze ;
o gramaturze co najmniej 80g/m2,
— materiaty szkoleniowe muszg by¢ spiete w sposéb trwaty, umozliwiajacy uczestnikom wygodne korzystanie
z nich w trakcie szkolen,

—  w skiad materiatéw dydaktyczny dla jednego Uczestnika/Uczestniczki muszg wchodzié, co najmniej dtugopis
oraz teczka pozwalajaca na przechowywanie materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych,

- zaswiadczenia powinny by¢ wydrukowane w kolorze w rozdzielczoéci min. 600 dpi, na papierze o gramaturze
co najmniej 100g/m2.

7. Materialy szkoleniowe, dydaktyczne oraz zaswiadczenia musza by¢ odpowiednio oznaczone (m.in. logotyp Unii
Europejskiej oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus) zgodnie z ,Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta
Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji” oraz wytycznymi Zamawiajgcego. Ponadto
materiaty powinny by¢é wykorzystane w sposéb respektujacy prawo autorskie, co obejmuje w szczegélnosci przywotanie
ich autora i Zrodta, a takze powinny wskazywaé forme wsparcia w utrwalaniu efektdéw uczenia sie, w tym m.in.:
rekomendacje i wskazéwki dot. samoksztatcenia po zakonczeniu kursu, ewentualne dodatkowe éwiczenia i zadania do
wykonania po szkoleniu.

8. Wpykonawca zobowigzany jest do:

— opracowania programu  szkolenia zgodnego z tematykg podang przez Zamawiajgcego
i dostarczenie go Zamawiajgcemu na minimum 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia o danej tematyce
w celu akceptacji przez Zamawiajacego,

— opracowanie materiatéw szkoleniowych wtasciwych dia danej tematyki szkolenia
i dostarczenie ich do Zamawiajgcego minimum na 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia o danej tematyce
w celu akceptacji przez Zamawiajacego,

— opracowania testéw wiedzy przed i po szkoleniu oraz dostarczenie ich do Zamawiajacego minimum na 3 dni
przed rozpoczeciem szkolenia o danej tematyce w celu akceptacji przez Zamawiajacego,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

—  przeprowadzenia testéw wiedzy przed i po szkoleniu oraz zbiorczego opracowania wynikéw,

— przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajacego pod katem wizualnym wszystkich materiatéw
przygotowanych na dane szkolenie,

- prowadzenia dokumentacji zajgciowej ~ m.in. dziennik szkolenia, listy obecnosci, listy potwierdzen realizacji
ustug itp.,

- dopilnowania, aby Uczestnicy/Uczestniczki szkoleri podpisali dokumenty potwierdzajace wykonanie ustugi
szkoleniowej (m.in. listy obecnosci, odbioru materiatow szkoleniowych i dydaktycznych, cateringu) oraz
wypefnili wszystkie niezbedne ankiety monitoringowo-ewaluacyjne,

— utrzymywania statego kontaktu z Zamawiajagcym i przekazywanie na biezgco (nie péiniej niz 7 dni po
zakoniczeniu danego szkolenia) catej aktualnej dokumentacji zwigzanej z realizacjg szkolen,

~ informowania Zamawiajgcego o problemach z realizacjg szkolenia oraz o nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach Uczestnikéw/Uczestniczek szkolenia,

—  przestrzeganie zasady réwnosci szans, w tym réwnosci ptci w trakcie realizacji szkolen.

Wykonawca zobowigzany jest w terminie 7 dni po zakoriczeniu szkolenia do dostarczenia do biura projektu nastepujacych

dokumentéw:

a) oryginatu wypetnionego dziennika zaje¢ wraz z wszystkimi listami obecnosci, odbioru materiatéw szkoleniowych
i dydaktycznych, cateringu,

b) kserokopii materiatéw szkoleniowych,

c) kserokopii zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia,

d) oryginatdw testdw wraz ze zbiorczym opracowaniem wynikéw oraz ankiet monitoringowo-ewaluacyjnych.

Wykonawca zobowigzuje sie stosowaé wszystkie wymogi przedstawione przez Zamawiajgcego zaréwno ustalone

wewnetrznie, jak rdwniez wynikajace z przepiséw prawa dotyczace formy i treéci dokumentéw powstajgcych

w trakcie realizacji Projektu oraz obiegu dokumentdw powstajacych w trakcie realizacji Projektu, jak réwniez stosowac

wszelkie wytyczne wydawane przez uprawnione do tego organy w zwigzku z realizacja Programu Regionalnego, takze

wtedy gdy nie obowigzywaty one w dniu zawarcia umowy.

Wykonawca oswiadcza, iz zapoznat sie z zasadami realizacji Projektu oraz, ze posiada odpowiednie zasoby

i mozliwosci organizacyjne dajace rekojmie nalezytego wykonania umowy — zgodnie z wymogami zawartymi we wniosku

o dofinansowanie, o ktérych zostat poinformowany.

Wykonawca wykonuje umowe zgodnie z regufami nalezytej starannosci stosujac sie do harmonogramu

i zasad Projektu, jak réwniez do obowigzujacych przepiséw prawa.

W przypadku nienalezytego lub nieterminowego wykonywania zadad w ramach niniejszej umowy

z jakiejkolwiek przyczyny z winy Wykonawcy, Wykonawca zobowigzuje sig zaptaci¢ na rzecz Zamawiajacego kare umowng

w wysokosci 20% wynagrodzenia otrzymanego do dnia, w ktérym stwierdzono nienalezyte lub nieterminowe wykonanie

zadan.

Zaptata kary umownej nie wyklucza dochodzenia przez Wykonawce odszkodowania przewyzszajacego jej wysoko$é.

W przypadku, gdy umowa jest wykonywana z razacym jej naruszeniem, w szczegdlnosci gdy Wykonawca dopuszcza sie

zwioki — Zamawiajacy ma prawo rozwigzac umowe ze skutkiem natychmiastowym po uprzednim wezwaniu Wykonawcy

do usuniecia skutkéw naruszenia i wyznaczeniu odpowiedniego terminu.

W przypadku, gdy Zamawiajacy zostanie obcigzony obowigzkiem zwrotu srodkéw w ramach Projektu, Wykonawca moze

by¢ w catoéci lub w czgsci obcigzony tym zobowigzaniem, chyba e szkoda nie wynikta z jego winy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z realizowanym Projektem,

w tym dokumentow finansowych.

Wykonawca zobowigzuje sig do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja umowy do dnia 31 grudnia 2034r.

i udostgpniania tych dokumentdw Zamawiajagcemu oraz innym uprawnionym do tego podmiotom w celu wykonania przez

te podmioty uprawnien kontroinych.
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§3.
1. Zawiadomienia i oswiadczenia woli stron zwigzane z wykonaniem niniejszej umowy beda dokonywane za posrednictwem
poczty elektronicznej z zastrzezeniem ust. 3 i ust. 4 § 6 niniejszej umowy.
2. Strony wskazujg nastepujgce dane jako wtasciwe do porozumiewania sie w ramach wykonywania niniejszej Umowy:
a) Ze strony Zamawiajgcego:
0Osoba: .vvieeennne
email s
tel v
b} Ze Strony Wykonawcy:
Osoba: v
email: ovevereenne
tel v

§4.

1. Ztytutu wykonywania przez Wykonawce ustug okreslonych w §1 i §2 niniejszej umowy, Zamawiajgcy zobowigzuje sie do
zaptaty na rzecz Wykonawcy wynagrodzenia W wysSOKOSCl vneeinnnee 2ZE (StOWNIE! i ztotych 00/100 groszy)
brutto za jedno (1) szkolenie. tacznie w ramach niniejszej umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci nie
wieksze] Niz v 2E (stownie: 00/100) brutto, co stanowi iloczyn kwoty jednostkowej
i maksymalnej liczby szkolen (22).

2. Wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu wynagrodzenie, ptatne bedzie nie czesciej niz raz w miesigcu - po przedtozeniu
przez Wykonawce rachunku/faktury wraz z dokumentami potwierdzajgcymi kompleksowg organizacje i przeprowadzenie
szkolenia, o ktérych mowa w §2 ust.9 - w terminie 30 dni po przedtozeniu prawidtowo wystawionego rachunku/faktury.

3. Termin platnosci, o kiérym mowa w ust. 2 powyzej naliczany jest od daty ztoZzenia wszystkich wymaganych
i prawidtowo wypetnionych dokumentow.

4. Podstawa do wyptaty wynagrodzenia za zrealizowane szkolenie jest protokét zdawczo-odbiorczy podpisany przez
Zamawiajgcego, ktérego wzdr stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wspdtfinansowane jest ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi dla Wykonawcy ekwiwalent za wszelkie czynnosci wykonane
w ramach realizacji postanowien niniejszej Umowy.

Ptatnosc zostanie dokonana na rachunek bankowy Wykonawcy.
Za date zaptaty uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego

§5.

1. Strony Umowy zobowigzuja sie zachowaé w tajemnicy wszelkie informacje, o ktérych powziety wiedze
w zwigzku z realizacjq niniejszej Umowy, chyba ze w toku wspétpracy postanowig inaczej, z zastrzezeniem ust.4 niniejszego
paragrafu. W tym celu nie jest konieczne zachowanie formy pisemnej.

2. Obowigzek zachowania tajemnicy jest nieograniczony w czasie i trwa takze po ustaniu stosunku prawnego, na podstawie
ktdrego wykonywane byty czynnos$ci wynikajace z niniejszej Umowy.

3. W przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien okreslonych w ust. 11 2 powyzej, Zamawiajgcy ma prawo zadania
kary umownej w wysokosci 2 000,00 zt za kazde naruszenie, niezaleznie od rozwigzania Umowy.

4. Wykonawca moze postugiwad sie bez zgody Zamawiajgcego informacja o fakcie Swiadczenia ustug w ramach Projektu na
rzecz Zamawiajgcego.

§6.
1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.
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2. Kazdej ze stron przystuguje prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym w razie niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzania przez druga strone.

3. Wypowiedzenie lub rozwigzanie umowy, o ktérych mowa w ust. 1i 2 powyzej, powinny zosta¢ ztozone drugiej stronie na
pismie pod rygorem niewaznosci, na adres wskazany w komparycji niniejszej umowy.

4. Zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg odpowiednio przepisy Kodeksu Cywilnego.
6. Spory wynikajgce z realizacji postanowien niniejszej Umowy rozstrzygaé bedzie sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
7. Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach po jednym dia kazdej ze Stron.
Zamawiajacy Wykonawca
Zataczniki:

Wzdr protokotu zdawczo-odbiorczego

* % %
*
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PROTOKOI’. ZDAWCZO ODBIORCZY CZESCIOWY

doi umowy nr...... ‘
potWIerdzajqcy prawidtowe wykonanie zadan w prOJekCIe ,,OWES subregionu Centralno -Wschodniego 2024- 2029” wspofflnansowanym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla $laskiego 2021-2027, Priorytet VIl Fundusze
Europejskie dla spoteczeristwa, Dziatanie 7.1 Ekonomia spoteczna, Typ 1 Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej.

Sporzadzony W dnil ..o seenoneee.. W SOSNOWCL,

w sprawie odbioru przedmiotu UMOWY NP ..u.eorowe. ZAWATtE] dNia wvveenensnenns pomiedzy:

Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia z siedzibg w Sosnowcu ul. Mazowiecka 5, 41-205 Sosnowiec wpisang do rejestru
przedsigbiorcow oraz rejestru stowarzyszer, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzieinych publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach, Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000144428, NIP 6292238414, REGON 277947710, ktéra reprezentuje:

Matgorzata Kowalik-Muszer — Prezes Zarzadu

zwang w dalszej czesci ,Zamawiajgcym”

a

.. ktéra/e reprezentuje:

zwana/ym w dalszej czesci ,, Wykonawcy”

dotyczacy przekazania — odbioru przedmiotu umowy polegajacej na wykonaniu szkolenia pn. ,....u” dla 0séb, zgodnie z

postanowieniami umowy.

Whykonanie przedmiotu umowy odbiera Matgorzata Kowalik—-Muszer - Prezes Zarzadu Fundacji Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia
z siedzibg w Sosnowcu, ktéra potwierdza prawidiowe wykonanie zadan zgodnie z zawartg umowa.

Zamawiajacy nie wnosi zastrzezeri / wnosi zastrzezenia* do wykonanych zadan:

Wad nie stwierdzono / Przyjeto nastepujacy tryb usuniecia stwierdzonych wad*:

Na tym protokdt zakoriczono i podpisano.

Zamawiajgcy Wykonawca
*Niewtasciwe skresli¢
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